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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ

พัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ
ผู้เรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็น ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาใน
อนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กรรมการที่
ปรึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชน  หน่วยงานต่าง ๆ  และนักเรียน  ที่ให้ความร่วมมือ  ส่งเสริม  สนับสนุนให้การจัด
การศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพมากขึ้นและทำให้การจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษาเสร็จสิ้น
สมบูรณ์ด้วยดี  หวังว่าเอกสารดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินภายนอกใน
โอกาสต่อไป 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

 ส่วนที่ ๑  บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 ตำบลบ้านส้อง อำเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่หนึ่ง จนถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 23 คน ภายใต้การบริหารงาน
ของนางสาว ฐิติวัลคุ์ พรหมฤทธิ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  1.1 มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

1.2 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
1.3 มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ ดีเลิศ 
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนของระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
ข้อมูลรายละเอียดผลการประเมินผลและหลักฐานสนับสนุนการประเมิน 
กระบวนการพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย            

ครูจัดการเรียนรู ้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู ้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี ้ว ัดของหลักสูตร              
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่  เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง      
แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด พัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านคล่องและเขียน
คล่อง ในระดับชั้น ป.1 – ป.3 ส่งเสริมด้านการอ่าน  การเขียน  และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี ในการสืบค้น
ข้อมูลและพัฒนาตนเอง พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรง  ตามศักยภาพ 
ผู้เรียนใช้สื ่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  กำหนด
แผนการจัดการเรียนรู้การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิด    
ของผู้เรียน นอกจากนี้โรงเรียนได้มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่าง    
มีความสุข 
          ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ มีเป้าหมายในการดำเนินงานที่ชัดเจน   
มีแผนในการดำเนินงาน และปฏิบัติงานตามแผนที่ตั้งไว้ได้จริง ในรูปแบบ SAMAKKEE D Model ภายใต้วงจร
คุณภาพ PDCA นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  เขต ๓ โรงเรียนมีการวางแผนการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
โรงเรียนได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองโดยดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา 
ศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ ปฏิรูปการศึกษา 
และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน     
เพื่อวางแผน ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหาของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้ง
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

จัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์มีรูปแบบ
เทคนิค วิธ ีการจัดการเรียนรู้  พัฒนากระบวนการคิด สู ่การปฏิบัติ และนักเรียนสามารถ นำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ โดยจะเห็นจากครูศึกษา เอกสารประกอบหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ วิเคราะห์
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดรายวิชา จัดกระบวนการเรียนรู้จากการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัด
รายวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ลงสู่แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active learning  เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ด้วยการคิด ปฏิบัติจริง ฝึกทักษะ แสดงความ
คิดเห็นกล้าแสดงออกทางสร้างสรรค์ ป้อนคำถามให้นักเรียนเกิดความคิด จำแนก แยกแยะ พิจารณาอย่าง
รอบคอบ   มีเหตุผล เช่น การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เช่น กิจกรรม
ออมทรัพย์ ปลูกพืชผักสวนครัว เป็นต้น โดยน้อมนำศาสตร์พระราชา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาบูรณาการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน นักเรียนศึกษากับภูมิปัญญาท้องถิ่น ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน
และนอกโรงเรียนรูปแบบใหม่ โดยเชิญวิทยากรจากภายนอกเข้ามาให้บริการเป็นฐานความรู้ 

ผลการพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานที่ 1      

คุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ โดยมีผลการประเมิน  
ร้อยละ 80.95 เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน       
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  มีผลการประเมิน ร้อยละ 90.54 ดังนั้นโดยรวม โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์                           
มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
โดยรวม มีผลการประเมิน ร้อยละ 85.74  เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดนั่นเองนั่น 
          ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ได้กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์            
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน ท้องถิ่น ตามวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด รวมทั ้งทันต่อการเปลี ่ยนแปลงสังคม             
และได้ดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรได้
พัฒนาตนเองเพื่อให้มีวิทยฐานะ   ที่สูงขึ้นควบคู่ไปกับการพัฒนาผู้เรียน ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาการ
คุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์มีผลการ
ประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐาน ที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
อยู ่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ เป็นไปตามค่าเป้าหมายที ่โรงเรียนกำหนด เนื ่องจากโรงเรียนมุ ่งเน้นและ               
ให้ความสำคัญ ต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ ดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ               
นำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีขั้นตอน 
โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้  ให้ข้อมูลย้อนกลับ          
แก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผู้เรียนรักที่จะเรียนและเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยมีชุมชนแห่งการเรียนรู ้สนับสนุน ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรร่วมปรับปรุง            



3 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่สามารถตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลการประเมิน     
มาพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

จุดเด่น 
1. สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ  ที่เกิดจากความต้องการของชุมชน  

สอดคล้อง กับบริบทของสถานศึกษา ท้องถิ่นแผนการศึกษาชาติ และนโยบายของรัฐบาล มีการกำหนด 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ 
สถานศึกษาสอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด มีการดำเนินงานระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา   
มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ได้รับการยอมรับจากผู ้ปกครอง ชุมชน มีหน่วยงานต่าง ๆ มีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี  ผู้เรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1   
มีพัฒนาการในความสามารถ ด้านการอ่าน (RT) จากผลการประเมินความสามารถของ กระทรวงฯ ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ทั้ง 3 
ด้าน เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผู้เรียนในระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษา  
ปีที่ 3 ได้รับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ครบทุกคน และนอกจากนั้นนักเรียน     
ในระดับชั้นมัธยมศึกษายังได้รับการทดสอบตามแนวทางของPISA 

2. ผู้เรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด มีการส่งเสริมให้ครูจัด กระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีหลักสูตรสถานศึกษา มีกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมให้ครู จัดการเรียนการสอนที่เน้น
การปฏิบัติ ครูจัดกิจกรรมท่ีเน้นกระบวนการคิด ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ครูมีการ อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ประสบการณ์ร่วมกันและให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

3. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
4. จัดกิจกรรมโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการจัดกิจกรรมโดยใช้กระบวนการกลุ่ม เปิดโอกาสให้

เด็กได้รู้จักคิด วางแผน ร่วมกันปฏิบัติกิจกรรม โดยเน้นกระบวนการกลุ่ม มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นลงมือ
ปฏิบัติร่วมกัน มีความสุขกระตือรือร้นใ นการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) แนวทางในการพัฒนานักเรียน 
(1) ควรส่งเสริมให้นักเรียน และโรงเรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลาย และให้ทันต่อการเปลี่ยน

ของสภาพสังคม เศรษฐกิจในภาวะปัจจุบัน 
          (2) กระตุ้นให้นักเรียนเกิดความตระหนัก และเอาใจใส่ต่อการศึกษาของตน ตามวุฒิภาวะและความ
พร้อม 

(3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 
          (4) การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  การจัดทำ       
การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
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2) แนวทางในการพัฒนาด้านบุคลากร 
สร้างความตระหนักให้เกิดกับบุคลากรในการที่จะปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ พัฒนาครูในรูปแบบ    

ที ่หลากหลายสอดคล้องกับงานที ่ได้ร ับมอบหมาย ตามสภาพความต้องการจำเป็น ของโรงเรียนและ          
ความต้องการของคร ูติดตามผลการนำไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
3) แนวทางในการพัฒนาของชุมชน 
                    (1) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน  ส่งเสริมความรู้ให้แก่ชุมชนโดย
การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สร้างความตระหนักให้เกิดกับชุมชนในการการจัดการศึกษาแบบมีส่วนรว่ม
และเห็นความสำคัญของการศึกษา 
                    (2) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ทั่วถึง โดยมีความต่อเนื่องและ
ฉับไว 
                    (3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้ทันสมัยและมีจำนวนมากขึ้น เพ่ือจะได้นำมาใช้อย่าง
มีประสิทธิภาพเพิ่มสื่อและเครื่องอำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของโรงเรียนให้เพียงพอกับ
ความต้องการ เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอน, อุปกรณ์ด้านการเรียน ฯลฯ 
                    (๔) พัฒนาบุคลากรในเรื่องวิชาการ ข้อมูลการให้บริการ แหล่งเรียนรู้จากชุมชน โดยการใช้
วิทยากรในท้องถิ่น และวิทยากรจากภายนอกเข้ามาสนับสนุนในการพัฒนางาน พัฒนานักเรียนตลอดจนจัด
งบประมาณซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เอกสารคู่มือครูเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดกิจกรรม การเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
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ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
บทที่ ๑  

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
๑.๑  โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ตั ้งอยู ่หมู ่ที่ ๗ ตำบลบ้านส้อง อำเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

รหัสไปรษณีย์ ๘๔๑๙๐ โทรศัพท์ ๐๙๘ - ๐๘๔๕๐๐๙ E-mail : samakee๑๘๓@gmail.com เพจFacebook :   
สภานักเรียนโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์  เว็ปไซด์โรงเรียน: www.samakeeanuson.com สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  ๑.๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  
  ๑.๓  มีเขตพื้นที่บริการ แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ระดับประถมศึกษาตอนต้นและประถมศึกษาตอนปลาย 
รับผิดชอบ ๒ หมู่บ้าน  ได้แก่ หมู่ที่ ๗ และหมู่ที่ ๑๗  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รับผิดชอบ ๔ หมู่บ้าน ได้แก่ 
หมู่ที ่๗ หมู่ที ่๘ หมู่ที ่๑๗ หมู่ที่ ๑๘ 
  ๑.๔  ชื่อ – สกุลผู้อำนวยการโรงเรียน นางสาวฐิติวัลคุ์  พรหมฤทธิ์ วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ วันที่  ๒๒ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ จนถึง
ปัจจุบัน 
  1.5  ชื่อ- สกุลรองผู้อำนวยการโรงเรียน นางสาวจิราวัลย์  จันทร์ศิริ  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพุทธบริหารการศึกษา  ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ วันที่  1๒ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
จนถึงปัจจุบัน 

  ๑.6 ประวัติโดยย่อของโรงเรียน 
    โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์  ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. ๒๕๐๙  โดยนายพิชิต วุฒิศักดิ์ มอบที่ดินให้ ๖ ไร่      

เปิดสอนในระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๑ ,๒ มีนายบัญชา แก้วมี เป็นครูสอน  ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๑๒             
ได้ยกฐานะเป็นโรงเรียนประชาบาล มีนายประทีป แซ่ตัน เป็นครูใหญ่ และในพ.ศ. ๒๕๑๒ หม่อมเจ้าวิภาวดี
รังสิตดำริให้สร้างอาคารเรียน ๑ หลัง โรงอาหาร ๑ หลัง   

 พ.ศ. ๒๕๒๕ เปิดทำการสอน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๔ 
 พ.ศ. ๒๕๒๗ เปิดทำการสอน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
 พ.ศ. ๒๕๒๘ เปิดทำการสอน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 พ.ศ. ๒๕๓๖ เปิดทำการสอน ระดับชั้นอนุบาล ๑,๒ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ตามโครงการ

ขยายโอกาสทางการศึกษา 
 พ.ศ. ๒๕37 เปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 พ.ศ. ๒๕38 เปิดทำการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 พ.ศ. ๒๕๖๐ เปิดทำการสอน ระดับชั้นอนุบาล ๓ 
 

mailto:samakee๑๘๓@gmail.com
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 ๑.7 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้ 
๑. อาคารเรียนและอาคารประกอบ จำนวน 13 หลัง ได้แก่ อาคารเรียน 4 หลังอาคาร  หอประชุม 

1 หลัง อาคารสำนักงาน 1 หลัง โรงอาหาร 1 หลัง  ห้องสมุด ๑ หลัง บ้านพักคร ู1 หลัง ห้องสหกรณ์โรงเรียน 
1 หลัง และห้องส้อม 3 หลัง  

๒. จำนวนห้องเรียนทั้งหมด  12  ห้องเรียน แบ่งเป็น 
ชั้น อ.๑ - ๓ จำนวน ๓ ห้อง  
ชั้น ป.๑ - ๖ จำนวน ๖ ห้อง 
ชั้น ม.๑ - 3 จำนวน ๓ ห้อง  

๓. มีห้องสมุด ขนาด ๗๒ ตารางเมตร มีหนังสือทั้งหมด 1,2๐๐ เล่ม จำแนกเป็น ๑๐ ประเภท 
   ๔. โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จำนวน  32  เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพ่ือ

การค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน   32  เครื่อง 
๕. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ 

๑.  ห้องสมุด 
๒.  ห้องปฏิบัติการ/คอมพิวเตอร์/วิทยาศาสตร์ 
๓.  ห้องพยาบาล 
๔.  สนามกีฬาบาสเกตบอล 
๕.  สวนปาล์มน้ำมัน 
๖.  บ่อเลี้ยงปลา 
๗.  แปลงเกษตร 
๘.  ห้องสหกรณ์โรงเรียน 
๙.  โรงอาหาร 
๑๐. ลำธาร 

วิสัยทัศน์ 
 เป็นองค์กรคุณภาพได้มาตรฐาน  ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21  ดูแลช่วยเหลืออย่างเสมอภาค 
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล  บนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 
 1.จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ตามหลักสูตร
แกนกลางและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 ๒. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
 ๓.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
 ๔.พัฒนาระบบประกันคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพ  
 ๕.จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง และปลอดภัย 
ค่านิยม 
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
กลยุทธ ์
    โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ได้กำหนดกลยุทธ์เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ ไว้ 6                 
กลยุทธ์ ดังนี้ 
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       1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีขีดความสามารถสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 
       2. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาลโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม  
       3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       4. ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายใน  

5. พัฒนาการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 6. เสริมสร้างความเข้มแข็ง พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเสมอภาค ทั่วถึง และ
ปลอดภัย  
เป้าประสงค์ 

1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางและทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 
 2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนร่วมส่งเสริมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 ๓.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ด้านวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
 ๔. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ  
 5. นักเรียนมีทักษะชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง และปลอดภัย 
เอกลักษณ์ 
สวดมนต์ไหว้พระพาจิตแจ่มใส 
อัตลักษณ์ 
ภูมิทัศน์ร่มเย็น  งามเด่นจริยธรรมไทย 
 

ข้อมูลบุคลากร 
 

ตำแหน่ง จำนวน  
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 1 
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 1 
ข้าราชการคร ู 16 
พนักงานราชการ 0 
ลูกจ้าง 3 
ธุรการ 1 
นักการภารโรง 1 
อ่ืนๆ ............(ระบ)ุ....................... 0 

รวม 23 
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ข้อมูลนักเรียน 
ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปีที่ 1 3 3 6 
อนุบาลปีที่ 2 12 9 21 
อนุบาลปีที่ 3 10 8 18 

รวมระดับอนุบาล    
ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 8 16 24 
ชั้นประถมศึกษาปีที ่2 12 13 25 
ชั้นประถมศึกษาปีที ่3 18 17 35 
ชั้นประถมศึกษาปีที ่4 14 10 24 
ชั้นประถมศึกษาปีที ่5 15 10 25 
ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 19 20 39 

รวมระดับประถมศึกษา    
มัธยมศึกษาปีที ่1 13 7 20 
มัธยมศึกษาปีที ่2 11 12 23 
มัธยมศึกษาปีที ่3 15 14 29 

รวมระดับมัธยมศึกษา    
รวมจำนวนนักเรียนทุกระดับ    

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก(รอบท่ี 4 /ประเมินช่วงโควิด) 
 - มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน         ระดับคุณภาพดี 
 - มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ       ระดับคุณภาพดี 
 - มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพดี 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาล่าสุด (เฉพาะรอบท่ี 5) 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 
เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่างการ
พัฒนา 

มาตรฐานที ่1 
คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา  

  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง 
ประสงค ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  

ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถนำตนเองใน 
การเรียนรู้ 

  

มาตรฐานที ่2 ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
ค่านิยมของ สถานศึกษา 
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กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์
และแผนงาน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
พันธกิจ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะ
ผู้นำทางวิชาการ และบริหารจัดการด้วย
หลักธรรมาภิบาล 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ แผนงานและการ
ดำเนินงานด้านการพัฒนา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๕ กระบวนการนิเทศการ
ปฏิบัติงานของครูและ บุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างเป็นระบบ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๖ การใช้สื่อ อุปกรณ ์ระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือ สนับสนุนการจัดการศึกษา 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๗ การจัดสภาพแวดล้อม 
อาคารสถานที่ ปลอดภัยและถูก
สุขลักษณะ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๘ สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนว
ทางการป้องกัน โรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๙ ระบบและกระบวนการ
ช่วยเหลือผู้เรียน 

  

ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๐ การเสริมสร้างเครือข่าย
ผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความ
ร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ เรียนรู้
และพัฒนาผู้เรียน 

  

มาตรฐานที ่3  
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที ่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ การออกแบบหลักสูตรและ
แผนการจัดการ เรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เสริมสร้าง สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

  

ตัวชี้วัดที่ ๓.๓ ครูวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 

  

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา  
 - เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน 18 ตัวชี้วัด 
 - อยู่ระหว่างการพัฒนา  จำนวน 0 ตัวชี้วัด 
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สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2567  
 

สาระการ
เรียนรู้ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เฉลี่ย 
ร้อยละ ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

ภาษาไทย 84.00 78.00 72.00 81.00 77.00 75.00 72.50 76.00 74.50 76.67 
คณิตศาสตร์ 76.00 75.00 65.00 72.00 69.00 67.00 68.25 70.75 69.00 70.22 
วิทยาศาสตร์ 81.00 76.00 68.00 71.00 79.00 72.00 68.25 74.75 75.00 73.89 
สังคม ศาสนา
และวัฒนธรรม 

85.00 80.00 72.00 77.50 80.50 70.50 72.50 80.50 77.00 77.28 

ประวัติศาสตร์ 83.00 75.00 73.00 70.00 80.00 79.00 70.50 76.50 80.00 76.33 
สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

88.00 84.00 80.00 82.00 82.00 80.00 83.50 85.50 86.50 83.50 

ศิลปะ 83.00 77.00 73.00 75.00 78.00 70.00 68.25 78.75 74.25 75.25 
การงานอาชีพ 87.00 78.00 69.00 74.00 81.00 67.00 75.50 81.00 79.00 76.83 
ภาษาอังกฤษ 80.50 74.00 73.00 71.50 70.00 69.00 59.50 73.50 67.50 70.94 
เฉลี่ยร้อยละ 83.06 77.44 71.67 74.89 77.39 72.17 70.97 77.47 75.86 75.66 

 
 

สรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ปีการศึกษา 2567  
ระดับชั้น จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
ผลการประเมิน ร้อยละระดับดีขึ้น

ไป ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ป.1 24 14 10 0 0 100 
ป.2 25 9 10 6 0 76.00 
ป.3 35 9 16 10 0 71.42 
ป.4 24 8 14 2 0 91.66 
ป.5 25 9 11 5 0 80.00 
ป.6 39 27 7 5 0 87.17 
ม.1 20 16 3 1 0 95 
ม.2 23 13 9 1 0 95.65 
ม.3 29 22 7 0 0 100 
รวม 244 127 87 30 0 87.70 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567  
 

คุณลักษณะ
อันพึง

ประสงค์ 

ระดับชั้น ร้อยละ
ระดับดีขึ้น

ไป 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 

รักชาต ิศาสน ์
กษัตริย ์

100 100 100 100 100 100 100 86.96 99.53 98.50 

ซื่อสัตยส์ุจรติ 100 100 100 100 100 100 96.68 98.14 96.88 99.08 
มีวินัย 100 89.33 86.03 95.37 96.00 92.70 96.56 96.48 93.76 94.03 
ใฝ่เรียนรู ้ 100 92.00 81.90 91.67 92.44 92.70 95.23 90.91 92.79 92.18 
อยู่อย่างพอเพียง 100 100 100 100 100 100 97.95 98.76 97.96 99.41 
มุ่งมั่นในการ
ทำงาน 

100 89.00 95.23 97.22 99.56 92.88 95.00 89.29 93.27 94.61 

รักความเป็นไทย 100 100 98.41 100 100 100 100 98.96 99.02 99.60 
มีจิตสาธารณะ 100 94.22 98.73 100 100 100 98.33 97.93 96.24 98.38 

สรุป 100 95.61 95.04 98.03 98.50 97.31 97.47 96.18 96.18 97.22 
 

 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด 

ผลการประเมิน ร้อยละระดับ
ดีขึ้นไป ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

ป.1 24 10 11 3 - 87.50 
ป.2 25 14 9 - 2 92.00 
ป.3 35 12 19 4 - 88.57 
ป.4 24 10 14 - - 100 
ป.5 25 10 15 - - 100 
ป.6 39 21 15 3 - 92.31 
ม.1 20 10 10 - - 100 
ม.2 23 9 13 - 1 95.65 
ม.3 29 15 14 - - 100 
รวม 244 111 120 10 3 94.67 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ข้อมูลผลลัพธ์ของการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2567 
1.  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ 75.66 
2.  สรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ 87.70 
3.  สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 คิดเป็นร้อยละ  97.22 
4.  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนคิดเป็นร้อยละ 94.67 
5.  ผลการประการประเมินมาตรฐานที่ 1 คูณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ข้อมูลสภาพชุมชน 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน เป็นชุมชนชนบทที่มีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาเป็นอย่างดี               
และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษาในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   ซึ่งเป็นผู้
ประสานความร่วมมือในการบริหารจัดการสถานศึกษา  สภาพชุมชนมีการแพร่ระบาดของสารเสพติดในกลุ่ม
เยาวชนบ้าง  สถานที่สำคัญใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านเหนือคลอง  
อุทยานแห่งชาติใต้ร่มเย็น น้ำตก๓๕๗  อ่างเก็บน้ำเทวดา เทศบาลตำบลบ้านส้อง และวัดวิภาวดีรังสิต  ได้รับ
การสนับสนุนจากหน่วยงานเหล่านี้เป็นอย่างดีทั้งด้านการเป็นวิทยากร  สนับสนุนงบประมาณและสิ่งของ  
 ชุมชนมีประชากร  ๒,๑๑๑ คน อาชีพหลักของชุมชน คือเกษตรกรรม  ทำสวนยางพารา สวนผลไม ้และ
รับจ้าง  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ    
การทำบุญเดือนสิบ  

 ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  อาชีพหลัก คือเกษตรกรรม  ทำสวนยางพาราและ
รับจ้าง   แหล่งเรียนรู ้ในชุมชนได้แก่  การทำไม้กวาดดอกหญ้า  การทำถุงมือยาง  การทำเครื ่องแกง            
ท่าน้ำวังหิน  สุวัฒน์ดาวเรืองฟาร์ม ต้นทุเรียนร้อยปี เก็บกลับมาคาเฟ่ เป็นต้น 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ข้อมูลรางวัล/ผลงานที่โดดเด่น  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
รางวัลสถานศึกษา 

ที ่ ระดับรางวัลชื่อรางวัลที่ได้รับ/ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
๑ โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรม

วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย  
“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 
รอบท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖๒๕๗๐-  
 
 
 
 
 
 
 
 

สพฐ. 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

๒ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ประเภทผลงาน ดีเด่น 
ระดับเพชร ปีการศึกษา 2567  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา 
สุราษฎร์ธานี เขต ๓ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา/คร ู

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
๑ นางสาวฐิติวัลคุ์ พรหมฤทธิ์ ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล   

เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ
ออกแบบร ่าง  (SKETCH DESIGN) 
ร ะ ด ั บ  ป . 4-ป . 6 ก า ร แ ข ่ ง ขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 
 

 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
    
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล   
เหร ียญทอง  Soft Power ท ้องถิ่น
กิจกรรมการแข่งขันเพลงบอก ระดับ 
ป.1-ป.6การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที ่การศึกษา 
ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
2 นางสาวจิราวัลย์ จันทร์ศิริ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล   
เหรียญทอง  รองชนะเลิศ  อันดับ 1  
กิจกรรมการแข่งข ันจ ักสานไม้ไผ่  
ระด ับช ั ้น  ม .1-ม.3การแข ่ งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล  
เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันร้อง
เพลงกล่อมเด็ก (ร้องเรือ) 
ร ะด ั บ ช ั ้ น  ป . 1 -6กา รแข ่ ง ขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 

๓ นางสาวถนอมนวล ศรีเมือง ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง  รองชนะเลิศ  อันดับ 1  
กิจกรรมการแข่งข ันจ ักสานไม้ไผ่  
ระด ับช ั ้น  ม .1-ม.3การแข ่ งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
  นางสาวถนอมนวล ศรีเมือง ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล    

เหรียญทอง  รองชนะเลิศ  อันดับ 2  
การแข่งขันการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ระดับชั ้น ม.1-ม.3
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 
 
 
 
 

 

๔ นางสาวเพ็ญประภา  อุปลา ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 
ก ิจกรรมการทำหน ังส ือเล ่ม เล็ก 
ระด ับช ั ้น  ม.1-ม.3 การแข ่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 
ก ิจกรรมการทำหน ังส ือเล ่ม เล็ก 
ประเภทนักเรียนที่มีความบกพรอง
ทางการเรียนรู  ระดับชั ้น ม.๑-ม.๓ 
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
๕ นางสุมณฑา  นาทอง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญ

ทอง กิจกรรมการฉีก ตัด ปะ กระดาษ 
ระดับชั้น ปฐมวัย การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 
2567  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓ 

 

6 นางสาวมาลินี   เรืองปิ่น ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง กิจกรรมการปั้นดินน้ำมัน 
ระดับชั้น ปฐมวัย การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 
2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓ 

 

7 นายวิชิต   ธิภาศรี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จาก
เศษวัสดุเหลือใช้ ประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น 
ป.1 - ป.6การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที ่
72 ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓ 
 

 

 
 



18 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
8 
  
 

ว่าที ่ร้อยตรีหญิงธัญญภัสร์  
เพชร์แก้วณา 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมรำวง
มาตรฐาน ระดับชั ้น ม.1-ม.3การ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 
กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น 
ป.1-ป.3 การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที ่การศึกษา 
ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 
 
 
 
 

 

9 นางสาวกัลยาณ ี ขาวเขียว ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมรำวง
มาตรฐาน ระดับชั ้น ม.1-ม.3 การ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 

 



19 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 

10 
 

นางสาววราพร เกลี้ยงประดิษฐ์ 
 
 
 
 

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทชายเดี่ยว) 
ระด ับช ั ้ น  ม .1-ม .3 การแข ่ งขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทหญิงเดี่ยว) 
ระด ับช ั ้ น  ม .1-ม .3 การแข ่ ง ขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 
 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทชายเดี่ยว) 
ระด ับช ั ้น  ป.๑-ป.๖ การแข ่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 
 

 



20 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

 
ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 

11 
  

นางสาวศรีประภา คงวิจิตร ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมรำวง
มาตรฐาน ระดับช ั ้น ม .1-ม .3การ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 

ผลงานสื ่อ Clip video การจัดการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้ปฐมวัย 
รางวัลระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 

12 นางสาววิภาภรณ์ คงแก้ว ครูผู ฝกสอนนักเร ียน ไดรับรางวัล 
เหรียญทอง การประกวดภาพยนตร
สั้น ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ กิจกรรมการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้ นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓ 

 



21 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 

13 
 

นางลัลล์สิตา   อินทรสมบัติ ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง การแข่งขันการประดิษฐ์
ของใช้จากเศษวัสดุเหลือใช้ ประเภท
นักเรียนที ่มีความบกพร่องทางการ
เร ียนรู้  ระด ับช ั ้น ป.1 - ป.6การ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓  
 
 
 
 

 

  ผลงานสื ่อ Clip video การจัดการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ รางวัลระดับคุณภาพดีเด่น 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓  
 

 

14 นายวงศกร แก้วแกมจันทร์ ครูผู ฝกสอนนักเร ียน ไดรับรางวัล  
เหรียญทอง การแขงขันรำมโนราห 
ประเภทเดี ่ยว ระดับชั ้น ป.๑-ป.๖ 
กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื ้นที ่การศึกษา 
ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓  

 

 



22 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
 

 
นายวงศกร แก้วแกมจันทร์ ครูผู ฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล 

เหรียญทอง การประกวดภาพยนตร
สั้น ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ กิจกรรมการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา  คร ั ้ งที่  72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓   
 
 
 

 

15 นางสาวหรินทิพย์  สีสุก ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม
รำวงมาตรฐาน ระดับชั ้น ม.1-ม.3
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
  

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓   

 

ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล
ระดับเหรียญทอง การแข่งขันเพลง
บอก ระดับชั้น ป.1-ป.6 การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 
เขต ๓   

 

 



23 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
16 
 

นางสาวอริยา  อินทรักษ์ ครูผู ้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระ
เหรียญทอง กิจกรรมการปั้นดินน้ำมัน 
ร ะด ั บช ั ้ น  ปฐมว ั ย  กา รแข ่ ง ขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 

 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 
 
 

 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง กิจกรรมการฉีก ตัด ปะ 
กระดาษ ระดับชั้น ปฐมวัย การ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที ่72 
ประจำปีการศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 
 
 
 

 

ผลงานสื ่อ Clip video การจ ัดการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ปฐมวัย 
รางวัลระดับคุณภาพดีเด่น 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 

 

 
 



24 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

ที ่ ชือ่-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
17 
 

นางเนาวรัตน์   คำดวง ครูผ ู ้ฝ ึกสอนนักเร ียนได้ร ับรางวัล 
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 
การทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น  
ม.1-ม.3 การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นที ่การศึกษา 
ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 
 
 
 

 

18 ว่าที่ร้อยตรีหญิง ศสิภรณ์ ภิรมย์ ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล 
เหรียญทอง การแขงขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media ระดับชั้น 
ป .4-ป .๖  ก ิ จกรรมการแข ่ งขั น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปี
การศึกษา 2567 
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 

 

19 นางสาวรอฮานา มามะเร ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล 
เหรียญทอง การแขงขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed Media  
ระดับชั้น ป.1 - ป.3 กิจกรรมการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 
ประจำปีการศึกษา 2567  

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 

 

 



25 
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ที ่ ชือ่-สกุล ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล ร่องรอยหลักฐาน 
 

 
นางสาวรอฮานา มามะเร ครูผูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล 

เหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสีประเภทนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น 
 ป.1 - ป.6 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ครั้งที ่72 ประจำปี
การศึกษา 2567  
 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
 
 
 
 
 

 

ครูผู้ฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัล 
เหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี ระดับชั้น ป.1 - ป.6 
กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ครั้งที ่72 ประจำปีการศึกษา 
2567  

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  
เขต ๓   
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รางวัลนักเรียนการเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรมงานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่  ครั้งที ่๗๒ 
ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ ชื่อ-นามสกุล หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑ เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ

ออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) 
ระดับ ป.4-ป.6 

เด็กชายธราธิป วิชัยชลีชล สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๒ เหรียญทอง Soft Power ท้องถิ่น
ก ิจกรรมการแข ่ งข ัน เพลงบอก 
ระดับ ป.1-ป.6 

เด็กหญิงพลอยณิชา แก้วรักษ์ 
เด็กหญิงกัญจน์จิรา หงษ์ศาลา 
เด็กชายสิงหา สุขสง 
เด็กหญิงนัฏฐมล คำเอียด 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๓ เหรียญทอง  รองชนะเลิศ  อันดับ 1  
กิจกรรมการแข่งขันจักสานไม้ไผ่  
กิจกรรมการแข่งขันจักสานไม้ไผ่  
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

เด็กหญิงณรินทร์ทิพย์ แก้วสองทรง 
เด็กหญิงณิชาภัทร แก้วสองทรง 
เด็กหญิงญาณนันท์ สุจริต 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๔ เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันร้อง
เพลงกล่อมเด็ก (ร้องเรือ)ระดับชั้น 
ป.1-6 

เด็กหญิงณัฐนิชา บุญมีชัย สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๕ เหรียญทอง  รองชนะเลิศ  อันดับ 2  
ก ิจกรรมการแข ่งข ันการจ ัดทำ
หนังสือเล่มเล็ก ประเภทนักเรียนที่มี
ความบกพร ่องทางการ เร ียนรู้  
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

เด็กหญิงขวัญฤด ีศรีดุก 
เด็กชายภูผา แก้วแดง 
เด็กชายชินภัทร อินทรสุวรรณ 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๖ เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 
ก ิจกรรมการทำหนังส ือเล ่มเล็ก 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

เด็กชายศุภกร นวลสุทธิ์ 
เด็กหญิเปรมสิณี ทองอุ่น 
เด็กหญิงศิริลักษณ ์สีอักดะฮาด 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๗ รางวัล เหรียญทอง กิจกรรมการฉีก 
ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้น ปฐมวัย 

เด็กชายมนชัย พม่า 
เด็กหญิงณัฐนิชา ราชรักษ์ 
เด็กชายธีรวัชร เย็นจิตร 
 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๘ เหรียญทอง กิจกรรมการปั ้นดิน
น้ำมัน ระดับชั้น ปฐมวัย 

เด็กหญิงเหมือนชนก มากรักษ์ 
เด็กชายธนสิน วัฒตา 
เด็กหญิงกนกวรรณ หอยทอง 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 

๙ เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันการ
ประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุเหลือใช้ 
ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป.1 - ป.6 

เด็กชายธนภัทร เพชรขำ 
เด็กชายพิศิษฎ์ หมื่นรักษ ์
เด็กชายกันตพงษ์ ทิพย์แก้ว 

สปพ.ส ุ ราษฎร ์ ธ านี   
เขต ๓ 
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ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ ชื่อ-นามสกุล หน่วยงานที่มอบ

รางวัล 
๑๐ เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 

กิจกรรมวาดภาพระบายสี ระดับชั้น 
ป.1-ป.3 

เด็กหญิงฟ้าใส พม่า สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑๑ เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทชายเดี่ยว) 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 
 

เด็กชายณัฐพงค์ เพ็งธรรม สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑2 เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทหญิงเดี่ยว) 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

นางสาวอินทิรา จันทร์หอม สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑3 เหรียญทอง   กิจกรรมการขับร้อง
เพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทชายเดี่ยว) 
ระดับชั้น ป.1-ป.6 

เด็กชายธนากร พงศ์ศรีเกิด สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑4 เหรียญทอง กิจกรรมการประกวด
ภาพยนตรสั้น  
ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 

ด.ช.พัสกร ญานหาญ 
ด.ช.คมกานต ์ถนนแก้ว 
ด.ญ.ณัฏฐณิชา คงกลิ่น 
ด.ญ.สหฤทัย สุขย้อย 
ด.ญ.ฐิติญา โกสุวิน 

สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑5 เหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันรำ
มโนราห ประเภทเดี่ยว ระดับชั้น ป.
๑-ป.๖ 

ด.ญ.อัสราภัทร คงเรือง 
 

สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑6 เหรียญทอง กิจกรรมการแข งขัน
จ ิ ต รกรรม เทคน ิ คผสม  Mixed 
Media ระดับชั้น ป.4-ป.๖ 

เด็กหญิงวิลาวัณย์ รุ่นประแสง สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑7 เหรียญทอง กิจกรรมการแข งขัน
จ ิ ต รกรรม เทคน ิ คผสม  Mixed 
Media   ป.๑-ป.๓ 

เด็กชายเลิศพิสิฐ ถนนแก้ว สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

๑8 เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน
วาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป.1 - ป.6 

เด็กหญิงนิภาดา อินทร์จันทร์ สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

19 เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันวาด
ภาพระบายสี ระดับชั้น ป.1 - ป.6   

เด็กหญิงหรรษด ีขุนบุญจันทร ์ สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 
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ที ่ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ ชื่อ-นามสกุล หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

๒0 เหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมรำวง
มาตรฐาน ระดับชั้น ม.1-ม.3 

ด็กหญิงณัฐณิชา คำดวง 
นางสาวเปรมสิณี ทองอุ่น 
นางสาวโอบอ้อม สีทองคำ 
เด็กหญิงรุ่งทิวา ชูทอง 
เด็กหญิงปณัดดา ผดาวรรณ 
เด็กชายทฤษฎี หนูแก้ว 
เด็กชายธนาวุฒิ วันดาว 
เด็กชายธราเทพ สิงห์เขา 
เด็กชายพีรภัทร ทองถึง 
เด็กชายธีรยุทธ ทองถึง 

สปพ.ส ุราษฎร ์ธานี   
เขต ๓ 

 
ข้อมูลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

จากผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์      
ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) ด้านกระบวนการ (Process) ด้านผลผลิต (Output/Outcome) พบว่า โรงเรียนมี
ผลการวิเคราะห์ทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดับ N Y Y ซึ่งโรงเรียนมีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน มี
ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอและไม่พร้อมใช้งาน มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   

โรงเรียนมีผู ้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการสถานศึกษา มีครูครบทุกระดับชั้น และทุก
รายวิชา ครูมีการพัฒนาตนเองทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมาเฉลี่ย 20 ชั่วโมงข้ึนไป ครูมีการเข้าร่วมกิจกรรม 
PLC 50 ชั่วโมงข้ึนไป มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ  โรงเรียนมีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เรื่องการการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้กับครูที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา  ผู้ปกครองร้อยละ 50-79 ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้งต่อปี และได้รับการสนับสนุนอย่างเพียงพอ จนส่งผลต่อ
การพัฒนาสถานศึกษา 
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บทที่ ๒  
การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน   
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ โดยมีการ
ดำเนินการดังนี้ 
1. กิจกรรมรักการอ่านการเขียน 
1.1 กำหนดเกณฑ ์การว ัดผลและกำหนด
กิจกรรมต่างๆ ที่จะใช้ในการพัฒนาทักษะของ
ผู้เรียน 
1.2 วางแผนการสอนและจัดเตรียมสื ่อการ
เรียนการสอนที่เหมาะสม 
1.3 ดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนที่
วางไว้ ประกอบด้วย 
  1.3.1) หนูน้อยยอดนักอ่าน 
  1.3.2) ภาษาไทยวันละคำ 
  1.3.3) เสียงตามสาย 
  1.3.4) วันสุนทรภู่/วันภาษาไทย 
  1.3.5) ทดสอบการอ่านออกเขียนได้ ป.1 - 
ป.6 
  1.3.6) ทดสอบการอ่าน PISA ม.1 - ม.3 
1.4 ใช้สื่อการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบของ
กิจกรรมในห้องเรียนและสื ่อเทคโนโลยี โดย
บูรณาการทักษะการอ่าน การเขียน และการสื่อ
ภาษาไทย 
1.5 ประเมินผลการพัฒนาทักษะของผู้เรียนใน
แต่ละกิจกรรม 
1.6 ทำการทดสอบหรือประเมินผลผ่านการ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 

1. ผู้เรียนร้อยละ  92.85 
ม ีความสามารถในการอ ่านคำ
พื้นฐานภาษาไทยแต่ละระดับชั้น 
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด  
2. ผู้เรียนร้อยละ  85.94 
มีความสามารถในการเข ียนคำ
พื้นฐานภาษาไทยแต่ละระดับชั้น 
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
3. ผู้เรียนร้อยละ  88.22 
มีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาไทยตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 

1.7 ข ้อม ูลท ี ่ เป ็นมาตราส ่วนประมาณค่า 
(Rating Scale ) ใช ้ ว ิ ธ ี แจกแจงความถี่  หา
ค่าเฉลี่ย (X) และ ค่าร้อยละ ทั้งในรายข้อและ
ภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ โดยใช้สถิต ิในการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
1.8 วิเคราะห์ผลการประเมินเพ่ือหา
ข้อบกพร่องและหาทางปรับปรุงกิจกรรมและ
สื่อการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เรียนตามตัวชี้วัด 

 

2.กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
2.1 ประชุมชี้แจ้งการดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการ 
2.2 ดำเนินงานตามกิจกรรม 
      2.2.1 จัดกิจกรรมกิจกรรมภาษาอังกฤษ
วันละคำ 
      2.2.2 จัดกิจกรรมวันคริสต์มาสในวันที่ 
25 ธันวาคม 2567 โดยให้นักเรียนทำการ์ด
อวยพรวันคริสต์มาส และทำกิจกรรมให้
นักเรียนเล่นเกมส์ตอบคำถามเรียนรู้วัฒนธรรม
ของเจ้าของภาษาและให้นักเรียนทำใบงานวัน
คริสต์มาสให้และตอบคำถาม  
       2.2.3 จัดกิจกรรมวันวาเลนไทน์ ในวันที่ 
14 ก.พ. 2568 โดยให้นักเรียนทำกิจกรรม
ประดิษฐ์การ์ดอวยพรและดูคลิปประวัติความ
เป็นมาของวันวาเลนไทน์ และเรียนรู้วัฒนธรรม
ของเจ้าของภาษา 
       2.2.4 กิจกรรมค่ายทักษะภาษาอังกฤษ 
โดยมีการจัดกิจกรรมร่วมกับ STEAM Power 
Camp พลังแห่งการเรียนรู้สู่นวัตกรรม เพ่ือให้
นักเรียนได้เรียนรู้การใช้ภาษา โดยแบ่งเป็น 2 
ฐาน ให้นักเรียนเข้าฐานเรียนรู้ตามสถานการณ์
จริง        
 

1. ผู้เรียนร้อยละ  84.13 
มีความสามารถในการอ่านคำ
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษแต่ละ
ระดับชั้น ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนร้อยละ  86.33 
มีความสามารถในการเขียนคำ
พ้ืนฐานภาษาอังกฤษแต่ละ
ระดับชั้น ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด  
3. ผู้เรียนร้อยละ  88.72  
มีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด  
 

 
 
 



32 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
 

               1) Movie all Star 
               2) Sing a song 
2.4 นิเทศติดตามการดำเนินงาน 
2.5 สรุปผลและรายงานการดำเนินงานและนำ
ข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

 

3. คณิตคิดสนุก 
3.1 มีการประชุมชี้แจงร่วมกับคณะทำงาน เพ่ือ
ปรึกษาหารือเพ่ือร่วมกันวางแผน เพ่ือหาเตรียม
ความพร้อมในการจัดกิจกรรม 
3.2 ทำตามแผนจัดกิจกรรม 
      3.2.1 บันทึกขออนุญาตดำเนินกิจกรรม 
      3.2.2 ดำเนินงานตามกิจกรรม โดยการ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการดำเนินกิจกรรม 
ดังนี้ 
             1) ครูอธิบายกติกาในการทำ
กิจกรรม ร้อยให้ไวใครเสร็จก่อน 
             ๒) ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแก้โจทย์
ปัญหาคณิตศาสตร์ เพ่ือจะได้มารับวัสดุอุปกรณ์
ในการร้อยลูกปัด และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 
             ๓) ผู้เรียนคิดสร้างสรรค์ ลงมือ
ปฏิบัติจริง ผ่านการร้อยลูกปัด  
3.3 มีการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์โดย
การจัดกิจกรรมเกมส์ต่าง ๆ ให้กับนักเรียนกล้า
แสดงออก เกิดทักษะการคิดคำนวณ และมีเจต
คติท่ีดีในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
3.4 ตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
      3.4.1 ตรวจสอบ นิเทศ ติดตาม 
      3.4.2 มีการนำกิจกรรมการดำเนินงานมา
ประเมินผลการดำเนินงานและหาแนวทางใน
การพัฒนาครั้งต่อไป 

1. ผู้เรียนร้อยละ  77.97 
มีความสามารถในการคิดคำนวณ  
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 

3.5 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
      3.5.1 สรุปผลและรายงาน 
      3.5.2 จัดทำรายงานการดำเนินกิจกรรม
ทั้งหมด 

 

2)  มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู ้เร ียนโดยมีการดำเนินการจ ัดทำ
โครงการพัฒนาศักยภาพการเร ียนร ู ้ของ
ผ ู ้ เร ียน โดยดำเน ินการก ิจกรรมนกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้   
- ครูผู้สอนศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา   
หลักสูตรกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ แล้วพิจารณา
ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยศึกษาวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล แล้วนำข้อมูลมาใช้ในการ
วางแผน การจัดการเรียนรู้ กำหนดเป้าหมายที่
ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ด้านความรู้และ
ทักษะ กระบวนการเลือกใช้วิธีสอนปรับวิธีเรียน 
เปลี ่ยนวิธีสอนโดยใช้ Active Learning และ
เทคน ิคการสอน  ส ื ่อการเร ียนร ู ้  / แหล่ง
เรียนรู้   การวัดและประเมินผล เพื่อให้ผู้เรียน
ได ้พ ัฒนาเต ็มตามศักยภาพและบรรล ุตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
-ดำเนินการโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่
โครงงาน (Project Based Learning) ซึ่งเป็น
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21เน้นให้
ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
มีการคิดแบบองค์รวม  
คิดนอกกรอบ สามารถตรวจสอบความถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์ได้อย่างตรง ประเด็น สามารถ
สรุปสาระและเชื่อมโยงเพ่ือนำมาวางแผนงาน
โครงการ สรุปเหตุผลเชิงตรรกะ มีการ
คาดการณ์และกำหนดเป้าหมายในอนาคตได้
อย่างมีเหตุผลและสร้างสิ่งใหม่ได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม เช่น การเขียนโครงการ 
โครงงาน หรือรายงาน ชิ้นงาน นวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ จากการดำเนินกิจกรรม 

1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๗.๗๐ 
มีความสามารถในการคิด เคราะห์
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล ี ่ยนความค ิดเห ็น  และ
แก้ปัญหา  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
2)  มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  
 

- ประชุมวางแผนเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (O-NET) ๔ กลุ่มสาระ วิเคราะห์
ตัวชี้วัดที่ต้องพัฒนาจากผลคะแนน (O-NET) 
และวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ที ่โรงเรียน
ต้องพัฒนาเร่งด่วน 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ K P A และศึกษา 
Test blueprint ฝึกทำข้อสอบ Pre O-Net 
ข้อสอบ O-NET ทบทวนเป็นประจำ  และจัด
ตารางสอนเสริม ในสี่สาระหลักที่มีการสอบ (O-
NET) 
- ประชุมวางแผนแต่งตั ้งคำสั ่งการปรับปรุง
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (NT) ๓ ด้าน 
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและให้นักเรียนฝึกทำ
ข้อสอบ NT ในแต่ละปีการศึกษาและมีการสอน
เสริม 

 

3)  มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ จัดทำโครงการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน  ไว้ใน
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7  
โดยมีการดำเนินกิจกรรมนวัตกรรมบูรณาการ
สื่อสร้างสรรค์ ดังนี้ 
๑. ประชุม ชี้แจง มอบหมายงานกับครูประจำ
ชั้นเพื่อชี้แจงรายละเอียดการประกวดต่อ
นักเรียนภายในห้องเรียน 
๒. วางแผนรูปแบบการจัดกิจกรรม รวมถึงการ
จัดสรรงบประมาณสำหรับรางวัลการแข่งขัน 
4.ประสานจัดตั้งคณะกรรมการโดยหน่วยงาน
ภายนอกและภายในเพื่อให้นักเรียนได้รับ
คำแนะนำในการผลิตนวัตกรรมที่หลากหลาย 
๓. นักเรียนระดับชั้นป.๑-ม.๓ บูรณาการความรู้
ทุกกลุ่มสาระ เชื่อมโยงความรู้ และ
ประสบการณ์มาวางแผนออกแบบผลิตสื่อ
นวัตกรรม 

1.  ผู้เรียนร้อยละ 82.79 
 มีความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ทุกกลุ่มสาระในแต่ละ
ระดับชั้น 
2.  ผู้เรียนร้อยละ 87.81 
มีความสามารถในการทำงานเป็น
ทีมทุกกลุ่มสาระในแต่ละระดับชั้น 
3.  ผู้เรียนร้อยละ 77.06 
มีความสามารถในการเชื่อมโยง
ความรู้ และประสบการณ์ทุกกลุ่ม
สาระในแต่ละระดับชั้น 
4. ผู้เรียนร้อยละ 77.53 
มีความสามารถในการผลิตชิ้นงาน 
สื่อและนวัตกรรม ทุกกลุ่มสาระใน
แต่ละระดับชั้น 
 

 
 
 
 



35 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3)  มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 
 

๔. แต่ละระดับชั้นดำเนินการสร้างสื่อนวัตกรรม
โดยมีสื่อนวัตกรรมดังนี้ 

ป.1 : Box TV 
ป.2 : วงล้อมาตราตัวสะกด 
ป.3 : The little weather 
reporter   
ป.4 : คำเป็นคำตาย 
ป.5 : นาฏยศัพท ์
ป.6 : Knowledge Box Binggo 
ม.1 : การสร้างบรรจุภัณฑ์ 
ม.2 : รถเก็บขยะ 
ม.3 : กีวีขัดรองเท้าจากเปลือก
กล้วย/เปลือกส้ม 

๕. จัดประกวดสื่อและนวัตกรรมบูรณาการสื่อ
สร้างสรรค ์พร้อมมอบเกียรติบัตร 
๖.จัดนิทรรศการนวัตกรรมสื่อสร้างสรรค์ในวัน
รายงานผลการศึกษา 
๗. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบผลการดำเนิน
กิจกรรม 
๘. สรุปและรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
พร้อมทั้งดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพื่อได้
นำไปปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้ง
ต่อไป 

 

4)  มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร  
 

โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
6.  กิจกรรมพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยี 
บอกรายละเอียดทั้งหมด 
วิธีการดำเนินการ 
ขั้นวางแผน (P) 

- ประชุม ชี้แจง มอบหมายงาน 
- วางแผนรูปแบบการจัดกิจกรรม 

รวมถึงการจัดสรรงบประมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 83.78 
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
4)  มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร  
 

ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม(D) 
1. พัฒนาห้องคอมพิวเตอร์เพื่อเพ่ิม

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการเรียนการสอนและ
การสื่อสาร เช่น การใช้งานซอฟต์แวร์
ต่างๆ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ การ
สืบค้นข้อมูลต่างๆ เป็นต้น 

2. การจัดห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้
นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลต่างๆจาก
อินเตอร์เน็ต 

3. การจัดห้องคอมพิวเตอร์ และปรับปรุง
เพ่ิมเติมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอและ
ทันสมัย 

4. จัดค่ายเรียนรู้ภายในสถานศึกษา ด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน(C) 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

ขั้นปรับปรุงแก้ไข(A) 
- ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้

นำไปปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรม
ในครั้งต่อไป 

 

5)  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการดำเนินการจัดทำ
โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนโดยในโครงการจะมีกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้ 
- ครูผู้สอนศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา   
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ แล้วพิจารณา
ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยศึกษาวิเคราะห์ 

1. ผู้เรียนร้อยละ ๗๕.๖๖  
มีความก้าวหน้าตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. ผู้เรียนร้อยละ ๙๔.๖๗  
มีสมรรถนะตามหลักสูตร 
3. ผู้เรียนร้อยละ ๓๐.๓๔  
มีผลการทดสอบ O-NET  
ปีการศึกษาปัจจุบัน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
5)  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
 

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล แล้วนำข้อมูลมาใช้ในการ
วางแผน การจัดการเรียนรู้ กำหนดเป้าหมายที่
ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ด้านความรู้และ
ทักษะ กระบวนการเลือกใช้วิธีสอนปรับวิธีเรียน 
เปลี่ยนวิธีสอนโดยใช้ Active Learning และ
เทคนิคการสอน  สื่อการเรียนรู้ / แหล่ง
เรียนรู้   การวัดและประเมินผล เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพและบรรลุตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
- ประชุมวางแผนเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน มีกระบวนการพัฒนาตามจุดเน้น
ของหลักสูตรและจุดเน้นของโรงเรียน โดยการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
- มีการศึกษาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อ
จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้   
-มีการออกแบบการจัดการเรียนที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน และการเรียนที่
เน้นการลงมือ ปฏิบัติแบบบูรณาการ การใช้สื่อ 
ICT เป็นฐานในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างหลากหลาย  
-นักเรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการสืบค้น 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
-ครูผู้สอนวางแผนการสอน และจัดกิจกรรมโดย
ใช้เทคนิคการสอนต่างๆ เพ่ือพัฒนาทักษะ
ผู้เรียนที่เหมาะสมกับวัยและศักยภาพของ 
ผู้เรียนในแต่ละด้าน  
-วัดประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือ
วัดผล ประเมินผลที่หลากหลาย  
-มีการจัด กิจกรรม/โครงการเพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา เช่น กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะทางวิชาการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 
8 กลุ่มสาระฯ    

4. ผู้เรียนร้อยละ ๓๘.๓๙   
มีผลการทดสอบ NT ปีการศึกษา
ปัจจุบัน 
5. ผู้เรียนร้อยละ ๘๔.๓๗ 
 มีผลการทดสอบ RT ปีการศึกษา
ปัจจุบันเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่
ผ่านมาตามที่กำหนด 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
5)  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
 

-กิจกรรมเตรียมความพร้อมการแข่งขันทักษะ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
-กิจกรรมส่งเสริมการประกวดงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
-กิจกรรมบูรณาการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ 
-กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
- กิจกรรมการผลิตสื่อ  
-กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  
-กิจกรรมสอนเสริมยกระดับผลสัมฤทธิ์การ
ทดสอบระดับชาติ และกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ เป็นต้น  

 

6)  มีความรู้  ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 

 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรม
ไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
โดยมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
1.  โครงการเศรษฐกิจ พอเพียง 
     1.1 ส่งเสริมสหกรณ์โรงเรียน 
1. ประชุมชี้แจง วางแผน มอบหมายงาน 
2. ดำเนินงานตามแผน 

- รับสมัครสมาชิก คัดเลือกนักเรียนมา
เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

- นักเรียนจัดจำหน่ายน้ำดื่มและอุปกรณ์
การเรียน,ชุดพละแก่นักเรียน 

- นักเรียนบันทึกรายรับรายจ่าย
ประจำวัน 

- สิ้นปีการศึกษาจ่ายเงินปันผลให้แก่
นักเรียนที่เป็นสหกรณ์ 

- มอบทุนการศึกษา 
3. สรุปผลการตรวจสอบ /ดำเนินงาน 

- นิเทศติดตาม 
4. สรุปประมวลความคิดจากทุกฝ่าย 
นำข้อคิดเห็นที่ได้มาจัดลำดับความสำคัญและ
กำหนดเป็นกิจกรรม  

1.  ผู้เรียนร้อยละ ๖๙.๙๖ 
รู้จักวางแผนในการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จ  
2.  ผู้เรียนร้อยละ ๗๘.๒๐ 
ที่ดำเนินชีวิตอย่างประมาณตน  
มีเหตุผล มีความรับผิดชอบ  
ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
6)  มีความรู้  ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 

 

1.2 ตามรอยพ่ออย่างพอเพียง 
1.  ประชุมชี้แจง วางแผน แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมแต่ละช่วงชั้น 
2.  ทำตามแผนกิจกรรมที่วางไว้โดยครูผู้สอน 
สอนให้นักเรียน 
ปลูกผักปลอดสารพิษเพ่ือสร้างรายได้ให้กับ
นักเรียนและโรงเรียน โดยให้นักเรียนรับผิดชอบ
ตั้งแต่ชั้น ป.1 - ม.๓ โดยปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ 
และปลูกแบบยกร่องหรือตามความเหมาะสม 

- กิจกรรมหลักสูตรอาชีพ (การงานอาชีพ) จาก
วิทยาลัยการอาชีพเวียงสระซึ่งเป็นหลักสูตร
ระยะสั้นมาฝึกสอนให้นักเรียน 
3.   นิเทศติดตาม 

- ตรวจสอบ/สรุปผลการดำเนินงาน 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 
- รายงานโครงการ/กิจกรรม 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

4.  สรุปประมวลความคิดจากทุกฝ่าย 

1. ผู้เรียนร้อยละ 89.56  
มีทักษะการทำงานร่วมกัน  
2. ผู้เรียนร้อยละ  89.46 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90.41  มี
ความรู้ที่ดีและแสวงหาความรู้ใน
อาชีพสุจริตที่ตนเองสนใจคิดเป็น 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรม
ไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
โดยมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
1. อบรมคุณธรรมและธรรมศึกษาเพื่อเสริม
ทักษะสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.1 ประชุม ชี้แจง วางแผนมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ 
1.2 ดำเนินการอบรมนักเรียนตอนเช้าหน้าเสา
ธงและก่อนกลับบ้าน ผ่านกิจกรรม Home 
Room  
1.3 นักเรียนท่องสูตรคูณ 
1.4 นักเรียนท่องค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ
ผ่านบทเพลง / นิทาน 
1.5 นักเรียนท่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ 
ประการ  
1.6 นักเรียนท่องคุณธรรมพ้ืนฐาน ๘ ประการ 
1.7 จัดกิจกรรมอบรมค่ายคุณธรรม 
1.8 เชิญพระอาจารย์มาให้ความรู้ในการสอบ
ธรรมศึกษา 
2. ลูกเสือ/ เนตรนารี /จิตอาสา / 5 ส 
2.1 ประชุม ชี้แจง วางแผน มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ 
2.2  ลูกเสือ/เนตรนารีร่วมบำเพ็ญประโยชน์ 
เก็บขยะบริเวณโรงเรียนชุมชนและวัดวิภาวดี
รังสิต 
2.3  จัดกิจกรรมทบทวนคำปฏิญาณสวนสนาม
ลูกเสือเนตรนารีและพิธีถวายราชสดุดี  
2.4   สำรวจพื้นที่ในการดำเนินงาน ๕ ส.แบ่ง
พ้ืนทีในการรับผิดชอบและทำความสะอาดของ
แต่ละช่วงชั้น  

1. ผู้เรียนร้อยละ 92.44  
มีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกติกามีค่านิยม
และจิตสำนึกตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนร้อยละ 92.44  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. ผู้เรียนร้อยละ 95.20 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
1)  มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

 3. สวดมนต์ไหว้พระ พาจิตแจ่มใสตามวิถีถิ่น
ภาคใต ้
1.  ประชุม ชี้แจง วางแผนมอบหมายผู้รับผิดชอบ 
2.  ให้ความรู้แก่นักเรียน จัดทำไวนิล เอกสาร บท
สวดมนต์ 
3. ท่องบทสวดมนต์บูชาพระรัตนตรัยและบท
กรวดน้ำในตอนเช้าทุกวัน 

4. ผู้เรียนร้อยละ 92.66 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

2)  มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรมไว้
ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 โดยมี
การดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
1.  กิจกรรม สวดมนต์ไหว้พระ พาจิตแจ่มใส
ตามวิถีถิ่นภาคใต้ 
1. วางแผนและประชุมเตรียมงาน 
 • ครูผู้รับผิดชอบโครงการร่วมกับคณะครูประชุม
เพ่ือกำหนดรูปแบบกิจกรรม วัน เวลา และสถานที่
ดำเนินการ 
 • ประสานงานกับผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องใน
โรงเรียน 
 2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
 • แจ้งนักเรียนและผู้ปกครองทราบถึง
วัตถุประสงค์และกำหนดการของกิจกรรม 
 • ใช้สื่อของโรงเรียน เช่น เสียงตามสาย ป้าย
ประชาสัมพันธ์ และแอปของโรงเรียน 
 3. ดำเนินกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
 • ดำเนินกิจกรรมทุกวันก่อนเข้าเรียน โดย
นักเรียนและครูร่วมกันสวดมนต์ไหว้พระ และเจริญ
สมาธิอย่างน้อย 5–10 นาท ี
 • จัดสวดมนต์บทที่สะท้อนคุณธรรม จริยธรรม 
และความเป็นไทย เช่น บทกรวดน้ำ 
 • แทรกความรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เช่น ประวัติวัดในชุมชน ความสำคัญของประเพณี
ไทย  

1. ผู้เรียนร้อยละ 92.66 
มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
ในความเป็นไทยและ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
2)  มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
 

 4. จัดนิทรรศการหรือกิจกรรมเสริม 
 • จัดกิจกรรมเสริม เช่น ทำบุญวันสำคัญทาง
ศาสนา 
 • เชิญพระหรือวิทยากรมาให้ความรู้เกี่ยวกับ
ศีลธรรมและวัฒนธรรมไทย 
2.  กิจกรรมวันสำคัญ(ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์) 
1. วางแผนและเตรียมกิจกรรม 
 • แต่งตั้งคณะทำงาน และวางแผนกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับวันสำคัญ เช่น วันชาติ วันพ่อแห่งชาติ 
วันมาฆบูชา วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ 
 • คัดเลือกวันสำคัญท่ีสัมพันธ์กับหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมไทย 
 2. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและส่งเสริม
คุณธรรม 
 • จัดกิจกรรมหน้าเสาธง เช่น ร้องเพลงชาติ เพลง
สรรเสริญพระบารมี กล่าวคำปฏิญาณ 
 • จัดกิจกรรมพิเศษ เช่น การบรรยายธรรม การ
แสดงพื้นบ้าน การวาดภาพหรือเรียงความเกี่ยวกับ
วันสำคัญ 
 • เชิญวิทยากรหรือผู้รู้ในชุมชนมาให้ความรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ไทย หรือประเพณีท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่น 
 • เชื่อมโยงวันสำคัญกับประเพณีท้องถิ่น เช่น วัน
เข้าพรรษากับการถวายเทียนพรรษาในวัดท้องถิ่น 
 • จัดนิทรรศการภาพถ่ายหรือผลงานนักเรียนที่
สะท้อนความเป็นไทยและวัฒนธรรมในชุมชน 
 4. สรุปและประเมินผล 
 • ให้นักเรียนเขียนสะท้อนความรู้สึกหลังจากเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 • ครูผู้รับผิดชอบสรุปผลการดำเนินงาน และ
นำไปใช้ปรับปรุงกิจกรรมครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
2. ผู้เรียนร้อยละ 94.13 
ที่แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 94.13 
ที่แสดงออกถึงการเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติ 
 
 

 
 
 
 



43 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3)  ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรม
ไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
โดยมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 
1. ประชาธิปไตยนักเรียน 
ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan)  
- ประชุม ชี้แจง วางแผน มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตอนการร่วมกันปฏิบัติ (Do)  
- ประธานนักเรียนพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นรับฟังและเสนอความคิดเห็นกัน
ทุกคนอย่างเสมอภาค 
- สภานักเรียน ทุกคนออกมาใช้สิทธิ์แสดงความ
คิดเห็นและข้อเสนอแนะการดำเนินงาน พร้อม
รับฟังทุกเสียงสมาชิกทุกคนอย่างตั้งใจ อย่าง
เท่าเทียมกันทุกคนตามระบอบประชิปไตย 
- ประธานนักเรียนจัดสภานักเรียนเป็นฝ่ายต่าง 
ๆ ตามแผนงาน  
- ประชุมสภานักเรียน 4 ครั้ง  
- สภานักเรียนทำหน้าที่ของตนเองที่ได้รับ
มอบหมาย 
 แต่ละฝ่าย ตามความสามารถของตนเอง  
ขั้นตอนการร่วมกันประเมิน (Check ) 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 
-รายงานโครงการ/กิจกกรรม 
-รายงานผลการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการร่วมปรับปรุง (Act ) 
- สรุป รายงาน สรุปผลในการดำเนินกิจกรรม 
นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนางานในปีต่อไป  

1. ผู้เรียนร้อยละ 87.01  
มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
4)  มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรมไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 โดยมีการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
โครงการ สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายสุขภาพจิต และจิต
สังคม 
วิธีการดำเนินการ 
1.   ประชุม ชี้แจง วางแผน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
2.   ดำเนนิการจัดทำเอกสาร 
- บันทึกข้อความขอจัดกิจกรรม 
- จัดทำคำสั่ง 
- ดำเนินการเก็บข้อมูลน้ำหนักส่วนสูงและสมรรถภาพ
ทางกาย ของนักเรียกทุกระดับชั้น 
- การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา กรีฑา ภายใน
สถานศึกษา และกีฬาเครือข่ายบ้านส้อง 
 - จัดหายาเวชภัณฑ ์เพ่ือรักษาพยาบาลเบื้องต้นแก่
นักเรียน - จัดหาอุปกรณ์กีฬา 
3.   นิเทศ ติดตาม 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 
- รายงานโครงการ/กิจกรรม 
4.  สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
2.วัยรุ่นวัยใส 
วิธีการดำเนินการ 
1.  ประชุม ชี้แจง วางแผน มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
2.  ดำเนินการจัดทำเอกสาร 
- บันทึกข้อความขอจัดกิจกรรม 
- จัดทำคำสั่ง 
- จัดทำกำหนดการ 
- จัดทำคู่มือในการเข้าร่วมกิจกรรมวัยรุ่นวยัใส 
- จัดทำแบบประเมิน 
 - ติดต่อวิทยากร สถานที ่ฝึกอบรม ๑ วัน ณ โรงเรยีน
สามัคคีอนุสรณ ์ 

1. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ 
มีน้ำหนักส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 
2. ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๒๐ 
มีวิธีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรง 
3. ผู้เรียนร้อยละ ๙๒.๑๕ 
รักษาอารมณ์และสุขภาพจิต
ให้ดีอยู่เสมอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ผู้เรียนร้อยละ ๘๘.๐๐ 
มีการแสดงออกอย่าง
เหมาะสมของแต่ละช่วงวัย 
5. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๐๐ 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
5. ผู้เรียนร้อยละ ๙2.๐๐ 
มีความเข้าใจผู้อื่นและไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
 3. นิเทศ ติดตาม 

- ประเมินผลการดำเนินงาน 
- รายงานโครงการ/กิจกรรม 
4. สรปุ รายงานผลการดำเนินงาน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๑  การมีเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์  และพันธกิจ
ที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์จัดทำโครงการกิจกรรม
ไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
โดยมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมดังนี้  
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการ
บริหารงานอย่างมีระบบ 
๑. ส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ 
วิธีการดำเนินการ 
ขั้นวางแผน(P) 
-นำข้อเสนอแนะจากปีท่ีแล้วมาทำการวิเคราะห์ 
-เขียนโครงการนำเสนอ 
-ประชุมปรึกษา ในการจัดกิจกรรม 
-แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายงาน 
-ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม(D) 
  -ศึกษาข้อมูล และวิเคราะห์เพ่ือนำมากำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ลงในแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี  
   - นำหลักธรรมาภิบาลสู่การปฏิบัติ 
   -  งานธุรการ สารบัญ 
   - งานประชาสัมพันธ์ต่างๆของโรงเรียน 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน(C) 
-ประเมินผลการดำเนินงาน 
-รายงานผลการดำเนินงาน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข(A) 
-นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนางานในปีต่อไป 
-สรุปผลการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการบริหาร
เชิงระบบ 
 

๑.สถานศึกษามีการกำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจตรง
ตามวัตถุประสงค์ และมีความ
สอดคล้องตามความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่นที่ชัดเจน ระดับ
คุณภาพ ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 
๒.สถานศึกษามีรูปแบบการบริหาร
และการจัดการเชิงระบบทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิบาล 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 
๓.ร้อยละกลุ่มงานของโรงเรียนผ่าน
การประเมินความโปร่งใส ITA 
Online ระดับคุณภาพ ระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ได้จัดทำโครงการดังนี้ 
1.  โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาโดยมีกิจกรรมดังนี้ 
1.1 กิจกรรมกำหนดมาตฐานการศึกษาของ
สถานศ ึกษาร ่วมกันว ิเคราะห์และกำหนด
มาตรฐานการศึกษา เป็นประกาศให้ทุกคนได้
ร ับทราบค ่าเป ้ าหมายของมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
P(plan) 
๑. ประชุม ชี้แจง 
๒. มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
D(DO) 
๓. ร่วมกันวิเคราะห์และกำหนดมาตรฐาน
การศึกษา 
C(Check) 
๔. รายงานการดำเนินตามกิจกรรม 
A(Act) 
5. สรุปรายงานผล 
1.2  กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมิน
คุณภายใน สถานศึกษาได้ดำเนินการติดตาม
และตรวจสอบการประเม ินค ุณภาพของ
สถานศึกษา 
P(plan) 
๑. ประชุม ชี้แจง 
๒. มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
D(DO) 
๓. ประเมินคุณภาพการศึกษา 
C(Check) 
๔. นิเทศติดตามการดำเนินงาน 
A(Act) 
๕. นำผลสรุปไปพัฒนาในงานครั้งต่อไป 

1. สถานศึกษานำผลประเมิน
ตนเอง ผลประเมินภายในโดยต้น
สังกัด และผลประเมินภายนอกโดย 
สมศ. ไปใช้ปรับปรุงคุณภาพ
การศึกษา ระดับคุณภาพ ระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
2. สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา
สะท้อนอัตลักษณ์และมาตรการ
ส่งเสริมของสถานศึกษาที่เด่นชัด  
และมีการกำหนดค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จได้เหมาะสม  ระดับ
คุณภาพ ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
3. สถานศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
4. สถานศึกษามีการนำผลการ
ประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ระดับคุณภาพ ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

1.3  กิจกรรมรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
  ๑. กิจกรรมวันรายงานผลการจัดการศึกษา 
โดยรายงานคุณภาพการศึกษาต่อสาธารณชน 
  2. จัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา
(SAR) 
  3. รายงานSARผ่านระบบ Onlineปฐมวัย,ขั้น
พ้ืนฐาน,เรียนรวม 
P(plan) 
๑. ประชุม ชี้แจง 
๒. มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
D(DO) 
๓. จัดกิจกรรมดำเนินงาน 
๓.๑ กิจกรรม KM รายงาน 
คุณภาพการศึกษาต่อสาธารณชน 
3.2 จัดทำรายงานประจำปีของ 
สถานศึกษา(SAR) 
3.3 รายงานSARผ่านระบบ 
Onlineปฐมวัย,ขั้นพ้ืนฐาน,เรยีนรวม 
C(Check) 
๔. นิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง 
A(Act) 
๕. นำผลสรุปไปพัฒนาในงานครั้งต่อไป 
2. โครงการ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ไว้ในแผนปฏิบัติการ ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖7 โดยมีการดำเนินกิจกรรม 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดังนี้    
     1. ประชุมชี้แจงคณะทำงานได้รับรู้ เข้าใจ 
ในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     ๒. วางแผนรูปแบบการจัดกิจกรรม 
     3. ดำเนินกิจกรรมร่วมกับครูที่ปรึกษา/ครู
ประจำชั้น ด้วยหัวใจหลักของการดำเนินงาน 5 
กิจกรรม คือ 
 

5. สถานศึกษามกีารจัดทำรายงาน
ประจำปีท่ีเป็นรายงานการประเมิน
คุณภาพภายใน ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. สถานศึกษามีระบบดูแล
ช่วยเหลือ นักเรียน 
ที่มีคุณภาพ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

        3.1 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล โดย
การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียนละ1ครั้ง 
จัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
        3.2 การคัดกรองนักเรียน โดยการใช้
แบบเครื่องมือคัดกรองนักเรียนรายบุคคล แบบ
ประเมิน SDQ จำแนกนักเรียนออกเป็นกลุ่ม
ปกต ิกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา โดยให้ถือเป็น
ข้อมูลที่เป็นความลับของนักเรียน 
       3.3 การส่งเสริมและการพัฒนา โดยการ
จัดกิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การ
จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน บันทึกการ
ช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ผ่านระบบ
การคัดกรองนักเรียนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน ของ กศส. พร้อมทั้งส่งเสริมการได้รับ
ทุนการศึกษาของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
       3.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหา โดยครู
ประจำชั้นเป็นผู้ให้คำปรึกษาเบื้องต้น จัด
กิจกรรมในชั้นเรียน สื่อสารกับผู้ปกครอง 
กิจกรรมสอนซ่อมเสริมด้านการเรียน ติดตาม
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
       3.5 การส่งต่อ จัดทำแบบบันทึกการส่ง
ต่อ ทั้งภายในและภายนอก ในกรณีท่ีนักเรียนมี
ปัญหา  
   4. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบผลการ
ดำเนินกิจกรรม 
   5. สรุปและรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
พร้อมทั้งดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้
นำไปปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้ง
ต่อไป       
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

3.  โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน 
โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
3.1  กิจกรรมกรรมการสัมพันธ์ 
ขั้นวางแผน  
- มีการประชุมชี้แจง และแต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม  
- จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 6 ครั้ง 
- คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา และ SAR 
- คณะกรรมการเสนอแนะในการดำเนินการ
ของสถานศึกษา เรื่องอาหารกลางวัน การ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน การปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
- สรุปผลการประชุมกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานในปีการศึกษา 2567 จำนวน 6 ครั้ง 
ซึ่งมากกว่าที่ 
โรงเรียนตั้งเป้าไว้ ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มา ทำการปรับปรุง
พัฒนางานในปีต่อไป 
3.2  กิจกรรมชุมชนร่วมเรียนรู้ 
ขั้นวางแผน  
- มีการประชุมชี้แจง และแต่งตั้งผู้รับผิดชอบใน
การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม  
- จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนละ 1 
ครั้ง ในภาคเรียนที่ 2 ได้เข้าประชุมผู้ปกครอง
ก่อนปิดภาคเรียน 
- ผู้ปกครองเข้าร่วม มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นในการพัฒนาการศึกษา 

7. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจและ
มั่นใจต่อระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษา  
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝายมีส่วนร่วม
และมีครือข่ายความร่วมมือในการ
รับผิดชอบต่อผลการจัด 
การศึกษาให้มีคุณภาพให้ได้
มาตรฐาน ระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม 

 
 
 



51 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

- ผู้บริหารหรือตัวแทนเข้ามีส่วนร่วมประชุม
หมู่บ้านหมู่ที ่7 และหมู่ที ่17 ทุกเดือน 
- คุณคร ูผู้บริหารเข้าร่วมกิจกรรมสัมพันธ์
ชุมชน งานประเพณีต่างๆ 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
- โรงเรียนได้ประชุมผู้ปกครองนักเรียนประจำ
ภาคเรียนละครั้ง และบุคลากรในโรงเรียนเข้ามี
ส่วนร่วมกับชุมชน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข  
- นำข้อเสนอแนะ ที่ได้มา ทำการปรับปรุง
พัฒนางานในปีต่อไป 
4.  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
การบริหารงานอย่างมีระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ 
ขั้นวางแผน 
-นำข้อเสนอแนะจากปีที่แล้วมาทำการวิเคราะห์ 
-เขียนโครงการนำเสนอ 
-ประชุมปรึกษา ในการจัดกิจกรรม 
-แต่งตั้งคำสัง่มอบหมายงาน 
-ชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบ 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม 
  -ศึกษาข้อมูล และวิเคราะห์เพื่อนำมากำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พนัธกิจ ลงในแผนพฒันาการ
จัดการศึกษาและแผนปฏบิัติการประจำปี  
   - นำหลักธรรมาภิบาลสู่การปฏิบัติ 
   -  งานธุรการ สารบัญ 
   - งานประชาสัมพนัธ์ตา่งๆของโรงเรียน 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
-ประเมินผลการดำเนนิงาน 
-รายงานผลการดำเนนิงาน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
-นำผลที่ได้มาปรับปรุงพฒันางานในปีต่อไป 
-สรุปผลการดำเนนิกิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิง
ระบบ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. สถานศึกษามีการกำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจตรง
ตามวัตถุประสงค์ และมีความ
สอดคล้องตามความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่นที่ชัดเจน  
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
10. สถานศึกษามรีูปแบบการ
บริหารและการจัดการเชิงระบบทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภิ
บาล ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
11.  กลุ่มงานของโรงเรียนผ่านการ
ประเมินความโปร่งใส ITA Online 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

 
 

12 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

2. กิจกรรมส่งเสริมการตรวจสอบภายใน 
ขั้นวางแผน 
-นำข้อเสนอแนะจากปีท่ีแล้วมาทำการวิเคราะห์ 
-แต่งตั้งคณะทำงานด้านการตรวจสอบภายใน
ของสถานศึกษา 
-จัดประชุมกำหนด กลยุทธ์และเป้าหมายใน
การบริหารความเสี่ยง อย่างชัดเจน โดย
วิเคราะห์จากบริบทของสถานศึกษา 
-กำหนดเกณฑ์การ ประเมินโอกาสและ
ผลกระทบของความเสี่ยง ตามประเภทของ
กิจกรรมและการดำเนินงาน 
-วางแผนการ ควบคุมความเสี่ยง โดยจัดทำ
มาตรการและกลไกควบคุม 
- จัดทำแผนตรวจสอบการใช้ทรัพยากรและการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม 
  -ประชุมคณะทำงานหัวหน้างาน 4 ฝ่าย เพ่ือ
ชี้แจงแนวทางการบริหารความเสี่ยงและการ
ตรวจสอบภายใน 
-ดำเนินการ ประเมินความเสี่ยง โดยครูและ
บุคลากรในแต่ละหน่วยงานมีส่วนร่วม 
-นำข้อมูลจากการประเมินมาจัดทำ มาตรการ
ควบคุมความเสี่ยง พร้อมทั้งมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ 
- ดำเนินการตาม แผนตรวจสอบ ตามรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด 
- จัดเก็บเอกสารและหลักฐานผลการตรวจสอบ
ไว้เป็นระบบ 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
-ติดตามผลการบริหารความเสี่ยง และการ
ปฏิบัติตามมาตรการควบคุม 
-ประเมินผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมายที่
วางไว้ 
 

12. สถานศึกษามีการกำหนดกล
ยุทธ์และเป้าหมายในการบริหาร
ความเสี่ยงอย่างชัดเจน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
13. สถานศึกษามีการประเมิน
โอกาสในการเกิดเหตุการณ์ความ
เสี่ยงและประเมินผลกระทบของ
ความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น  
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
14. สถานศึกษามีการกำหนด
วิธีการ มาตรการ กลไกการควบคุม
ความเสี่ยง และมีการกำกับ 
ติดตาม ประเมิลผลการบริหาร
ความเสี่ยงและรายงานต่อ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
15. สถานศึกษามีระบบและกลไก
การตรวจสอบตามแผนและการใช้
ทรัพยากรของโรงเรียน 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

-สรุปผลการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง
นำเสนอต่อผู้บริหารและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
-นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนางานในปีต่อไป 
3.กิจกรรมส่งเสริมการทำงานเป็นทีม 
(P : plan) = ประชุมชี้แจง วางแผน  
(D : Do)   
๑.  การปฏิบัติตามข้ันตอนในแผนปฏิบัติงานที่
ได้เขียนไว้อย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง
ดำเนินตาม โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานอย่างมีระบบ 
๒.  แต่งตั้งกรรมการ 
๓.  ดำเนินกิจกรรมการทำงานเป็นทีม 
     -ติดตามการดำเนินงานตามภารกิจและตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 
     -รว่มประชุมปรึกษาหารือทุกครั้งที่จัด
กิจกรรมเพ่ือให้ผลการจัดกิจกรรมออกมาอย่าง
ดีที่สุด 
(C : Check)   
๑.  ตรวจสอบ/สรุปผลการดำเนินงาน 
๒.  รายงานการดำเนินงานตามกิจกรรม 
(A : Act) = นำผลสรุปไปพัฒนางานในครั้ง
ต่อไป 
4. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
(P : plan) = ประชุมชี้แจง วางแผน มอบหมาย
งาน 
(D : Do)   
๑.  การปฏิบัติตามข้ันตอนในแผนปฏิบัติงานที่
ได้เขียนไว้อย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง
ดำเนินตาม โครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
๒.  แต่งตั้งกรรมการ 

 
 
 
 
 
16.  ครูที่ปฏิบัติตามคุณธรรมที่
สถานศึกษากำหนดได้อย่างเด่นชัด
และมีแนวปฏิบัติร่วมกันชัดเจน  
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
17.  สถานศึกษามีกระบวนการ
ทำงานอย่างเป็นระบบเกิด
ประโยชน์และผลจากการ
ดำเนินงานชัดเจน  
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
18.  สถานศึกษากำกับติดตามและ
ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาอย่างเหมาะสม ชัดเจน 
และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วมระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

๓.  ดำเนินกิจกรรมการนิเทศภายใน 
     -การเยี่ยมชั้นเรียน (ธุรการชั้นเรียน) 
     -ให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
     -ติดตามการดำเนินงานตามภารกิจและตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 
(C : Check)   
๑.  ตรวจสอบ/สรุปผลการดำเนินงาน 
๒.  รายงานการดำเนินงานตามกิจกรรม 
(A : Act) = นำผลสรุปไปพัฒนางานในครั้ง
ต่อไป 
5. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดครูสู่ชั้นเรียน 
  -  มีการประชุมชี้แจง มอบหมายงาน 
 -  ดำเนินการตามแผน  
โดยจ้างครู จัดสรรให้เป็นค่าตอบแทนให้กับ
คุณครูมาช่วยในการเรียนการสอน เพ่ือให้มีครู
เพียงพอกับชั้นเรียน 
 - นิเทศติดตาม  การดำเนินงาน 
-  ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้นำไป
ปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป  
6.  โครงการพัฒนาแผนงานและระบบงาน
งบประมาณ กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ  
โดยมีการดำเนินการดังนี้ 
  1.กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ดังนี้ 
      -ทำการวิเคราะห์ข้อมูลจากปีที่แล้ว 
      -ประชุมปรึกษา ในการจัดกิจกรรม 
      -ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
      -แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายงานผู้รับผิดชอบ 
      -คณะครูและบุคลากรร่วมกันจัดทำ
รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม นำผลการ
ดำเนินงานและค่าตัวชี้วัดที่ปฏิบัติได้ของแต่ละ
โครงการมาวิเคราะห์ข้อมูล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
19. สถานศึกษามีการจัด
อัตรากำลังที่เพียงพอกับชั้นเรียน 
จัดครูสอนที่เหมาะสมกับภารกิจ
การเรียนการสอนแต่ละชั้นเรียน 
ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
20. สถานศึกษามีการจัด
อัตรากำลังที่เพียงพอกับผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
21. สถานศึกษามีการจัดทำ จัดหา
พัฒนาและดำเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับคุณภาพ ระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 
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ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

      -คณะครูและบุคลากรร่วมกันระดมความ
คิดเห็น สรุปข้อดีข้อด้อย ปัญหาและอุปสรรค 
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นตลอดปี เพ่ือนำข้อมูลมาร่วมกัน
ปรับปรุงและพัฒนาให้แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี เป็น
แผนที่มีคุณภาพและใช้เป็นเครื่องมือในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาต่อไป 
  2. กิจกรรมพัฒนาระบบ งานการเงิน บัญชี 
และพัสดุ ดังนี้ 
   -แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบงาน
ต่างๆ 
   -ดำเนินงานตามขั้นตอนของแต่ละงาน  
   -ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุอุปกรณ์ด้วย
ระบบ egp และ โปรแกรม Excel เพ่ือสะดวก
ต่อผู้ปฎิบัติงาน 
   -จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี          
   -จัดทำทะเบียนคุมบัญชีเงินฝาก – ถอน โดย
ใช้โปรแกรม Excel เพ่ือสะดวกต่อผู้ปฎิบัติงาน 
   -จัดทำทะเบียนคุมครุภัณฑ์ ทะเบียนคุม
ทรัพย์สิน 
   -จัดทำทะเบียนเงินคงเหลือประจำวัน   
    -จัดเก็บหลักฐานการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
3. กิจกรรมนิเทศติดตาม ตรวจสอบระบบ 
งานการเงิน บัญชี และพัสดุ ดังนี้ 
   -แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายงานผู้รับผิดชอบ  
   -จัดทำรายงานการการ ใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ 
   และการตรวจสอบพัสดุประจำปี 
  -สถานศึกษามีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบการทำงานการเงิน บัญชี และพัสดุ 
เมื่อสิ้นปีงบประมาณ เพ่ือใช้เป็นกลไกในการ
ตรวจสอบความถูกต้อง และมีความโปร่งใส 

 
 
 
 
 
 
 
22. สถานศึกษามีระบบและกลไก
การตรวจสอบการเงิน บญัชี และพัสดุ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
23.  สถานศึกษามีการบนัทึกรายงาน
ผลและสรุปผลประจำปี ระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 
24.  สถานศึกษามีระบบการบริหาร
งบประ มาณ  ทรัพยส์ินที่มีคุณภาพ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
25.  สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารที่ถูกต้องและครบถ้วน   
ทันต่อการใช้งาน ระดับคุณภาพ  
ดีเลิศ   
 
 
 
26. สถานศึกษามีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินระบบ
และกลไกตรวจสอบ ติดตามผลการ
ปฏิบัติงานตามแผน ระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๒  มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

4. กิจกรรมระดมทุนเพื่อการศึกษา ดังนี้ 
   -ทำการวิเคราะห์ข้อมูลจากปีที่แล้ว 
   -ประชุมปรึกษา ในการจัดกิจกรรม โดย
สรุปว่าให้มีการจัดทอดผ้าป่าสามัคคีเพ่ือ
การศึกษา ในการระดมทุนครั้งนี้ 
  - แต่งตั้งคำสั่งมอบหมายงานผู้รับผิดชอบ 
  - ดำเนินกิจกรรมระดมทุน โดยการจัด 
ทอดผ้าป่าสามัคคีเพ่ือการศึกษา นำเงินรายได้
มาซ่อมแซมโรงอาหารและพัฒนาโรงเรียน
สามัคคีอนุสรณ์ 
  - ดำเนินการพัฒนาสถานศึกษาตาม
วัตถุประสงค์ที่ระดมทุนมา  
    1.ซ่อมแซมโรงอาหาร 
    2.จัดซื้อโทรทัศน์และพัดลม สำหรับอำนวย
ความสะดวกให้กับนักเรียน 
    3.ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
    4.พัฒนาส่วนต่างๆของโรงเรียน 
  -ระดมทุนการศึกษาเพื่อช่วยเหลือนักเรียน
ตามวัตถุประสงค์ของทุนที่ได้รับ จำนวนทุน 47 
ทุน 

สถานศึกษามีความสัมพันธ์และ
ความร่วมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ จัดทำโครงการทบทวน
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๗ โดย
มีการดำเนินกิจกรรม 

ทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรดังนี้ 
1. ทบทวนผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตร 

สาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา 25๖๖ 

2. หาแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

3. รวบรวมข้อมูลผลการวิเคราะห์หลักสูตร 

4. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

5. นำหลักสูตรไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

6.รายงานการใช้หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

1.  สถานศ ึกษาม ีหล ักส ูตรที่
ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
การศ ึกษาปฐมว ัย พ ุทธศ ักราช 
๒๕๖๐ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2.  สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการด้านงานวิชาการ ระดับ
คุณภาพ 
ดีเลิศ 
3 .  สถานศ ึ กษาม ี ก า รพ ัฒน า
หล ั กส ู ตร  และก ิ จกรรม เสริ ม
หล ักส ูตรเน ้นค ุณภาพรอบด้าน
เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง ระดับคุณภาพ
ดีเลิศ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
 7.นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน

กิจกรรม 
8. สรุปและรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม 

 

๒.๔  พัฒนาครูและ 
บุคลกรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการดำเนินการจัดทำ
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยดำเนินการกิจกรรมดังนี้ 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
1.1  มีการประชุมชี้แจง มอบหมายงาน 
1.2  ดำเนินการตามแผน  
1.2.1 ครูอบรมออนไลน์ให้ตรงกับวิชาเอกของ
ตนเองพร้อมรายงานผลการอบรม รวมทั้ง
เผยแพร่วามรู้จากที่ได้อบรมมา 
1.2.2 นำคณะครูบุคลากรของโรงเรียนไป
ศึกษาดูงาน ณ. โรงเรียนเขาวัง(แสงช่วง สุวนิช) 
จ.ราชบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจ
พอเพียงบ้านตะโกล่าง อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี  
1.3  หลังจากท่ีได้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ แล้ว 
คณะครูปรึกษาหารือถึงปัญหาที่พบ หรือสิ่งที่
ต้องพัฒนาอีกเพ่ือจะดำเนินการแก้ไขถึงปัญหา
ที่พบ 
1.4  ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้นำไป
ปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 
2.  กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ดังนี้ 
ขั้นวางแผน  
-ทำการวิเคราะห์ข้อมูลจากปีที่แล้ว 
-เขียนโครงการนำเสนอ 
-ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบ  

 
 
 
 
1. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน  
พัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๔  พัฒนาครูและบุ
คลกรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม 
-แต่งตั้งคำสั่งกิจกรรม PLC 
-ดำเนินกิจกรรมตามแผนดังนี้ 
1.ครูแต่ละช่วงชั้นเข้าวง PLC ตามวัน เวลาที่
กำหนด 
2.ครูร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาของผู้เรียนที่
ต้องการแก้ปัญหาหรือพัฒนา 
3.ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้เข้าวง PLC 
ร่วมกันวิพากษ์แผนการสอนให้คำแนะนำ 
4.นำแผนการจัดการเรียนรู้สู่ห้องเรียน 
5.เข้าวง PLC สรุปกิจกรรม 
-จัดทำรายงานโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
-ประเมินผลการดำเนินงาน 
-รายงานโครงการ/กิจกรรม 
-รายงานผลการดำเนินงาน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
-นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาแก้ไขในปีต่อไป 

 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการจ ัดการ
เรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 
 

โครงการส่งเสริมการพัฒนาและการใช้แหล่ง
เรียนรู้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ โดยมีการ
ดำเนินการดังนี้ 
๑. พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน 
- มีการประชุมชี้แจงร่วมกับคณะทำงาน เพ่ือ
ปรึกษา หารือเพื่อร่วมกันวางแผน เพ่ือหาสื่อ
หรืออุปกรณ์ที่สามารถอำนวยความสะดวกและ
พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
-  ดำเน ินการตามแผน จากที่ ได้  ประชุม 
ม ี ข ้ อสร ุ ป  โดยม ี การปร ับปร ุ งปร ั บปรุ ง
สภาพแวดล้อม และปรับภูมิทัศน์ตามความ
เหมาะสม ดังนี้ 
   1.1 ก่อสร้างหลังคาทางเดินระหว่างอาคาร 
หน้าอาคารการะเวก   
   1.2 ปรับปรุงบริเวณห้องน้ำ    

 
 
 
1. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที ่ด ี และ
กระตุ ้นให้ผ ู ้ เร ียนใฝ่รู้  ทั ่วถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย  ระดับคุณภาพ  
ดีเลิศ  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการจ ัดการ
เรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 
 

1.3 ปูกระเบื้อง หน้าอาคารการะเวก   
   1.4 จัดซื้อและติดตั้งไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ 
   1.5 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและปรับภูมิ
ทัศน์ ตามความเหมาะสม 
 โดยมีขั้นตอนการดำเนินงานดังนี้ 
   1. กำหนดวันและเวลา 
   2. วางแผนจัดสรรงบประมาณ 
   3. กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 
   4. ขออนุญาตจัดกิจกรรมการพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
   5. ทำคำสั่งมอบหมายงาน 
   6. ดำเนินการการพัฒนาสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 
   7. จัดทำรายงานโครงการ 
-  ต ิ ดตามผลการดำ เน ิ น งาน  ตรวจสอบ
ประสิทธิภาพ ความเหมาะสมของอุปกรณ์ที่ได้
ทำการติดตั้ง 
- ดำเนินการแก้ไขปัญหาทีพ่บ 
๒. ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในภายนอกโรงเรียน 
- มีการประชุมชี้แจงร่วมกับคณะทำงาน เพ่ือ
ปรึกษาหารือเพื่อร่วมกันวางแผน เพ่ือหาแหล่ง
เรียนรู ้ที ่เป็นส่วนช่วยกระตุ ้นการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
- ดำเนินการตามแผน จากที่ได้ประชุมมีข้อสรุป 
โดยม ีการจ ัดก ิจกรรมภายใต ้ช ื ่อ “STEAM 
Power camp พลังแห่งการเรียนรู้สู่นวัตกรรม” 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่1-3 ณ โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ 
โดยมีการจัดกิจกรรมฐาน ดังนี้ 
   ฐานที่ 1 กิจกรรม อัจฉริยะรถบรรทุกไข่                            
   ฐานที่ 2 กิจกรรม Sing a Song   
   ฐานที่ 3 กิจกรรม จรวดซ่าท้าทดลอง                       
   ฐานที่ 4 กิจกรรม ยิ่งเหย่า ยิ่งหรอย  
   ฐานที่ 5 กิจกรรม Movie all star 
   ฐานที่ 6 กิจกรรม ศิลป์สร้างสรรค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. สถานศึกษาจัดใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกโรงเรียน  
ที่คำนึงถึงพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ท ี ่ เอ ื ้อต ่อการจ ัดการ
เรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 
 

     ฐานที่ 7 กิจกรรม IT สร้างอาชีพ 
       - กิจกรรม ถังขยะอัตโนมัติแยกโลหะและ
อโลหะ 
       - กิจกรรม แบบจำลองอ่างล้างมือด้วย
ระบบเซ็นเซอร์ไร้สัมผัส 
    ฐานที่ 8 กิจกรรม Eco-Print ลายพิมพ์จาก
ธรรมชาติ   
   ฐานที่ 9 กิจกรรม IT สร้างอาชีพ 
      - กิจกรรม ระบบปลูกสมุนไพรในครัวเรือน 
     - กิจกรรม แบบจำลองไม้ก ั ้นทางรถไฟ
อัจฉริยะ 
โดยมีขั้นตอนการดำเนินงานดังนี้ 
   ๑. กำหนดวันและเวลา 
   ๒. วางแผนจัดสรรงบประมาณ 
   ๓. กำหนดปฎิทินการปฏิบัติงาน 
   ๔. ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
   ๕. ทำคำสั่งมอบหมายงาน 
   ๖. ทำหนังสือเชิญวิทยากร 
   7. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
   8. จัดทำรายงานโครงการ 
- ติดตามผลการดำเนินงาน ตรวจสอบความ
เหมาะสมและองค์ความรู้ที ่นักเรียนได้รับจาก
แหล่งเรียนรู้ 
- ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพื่อได้นำไป
ปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป  
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
๒.๖  จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

โรงเร ียนสาม ัคค ีอน ุสรณ์  จ ัดทำโครงการ
ส ่ ง เสร ิ มระบบประก ันค ุณภาพภายใน
สถานศึกษา  กำหนดไว้ในแผนปฏิบัต ิการ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7  โดยมีกิจกรรมดังนี้   
1. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  
1. ประชุมวางแผน 
2. ดำเนินงาน 
2.1 จัดทำระบบสารสนเทศและนำไปใช้ใน 
การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
สถานศึกษา 
2.2 ออกแบบจัดเก็บขอมูล 
2.3 เก็บขอมูล 
DMC ,EMIS ,B-Obec, School Miss 
ระบบพ้ืนฐานนักเรียนยากจน, 
ระบบ SET,School Lunch,E-MES, E-
budget, CATAS,NT,RT,O-Net, Q-
Info,School mapping,KSP คุรุสภา,EGP 
3. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 
-นิเทศติดตามการดำเนินงาน 
4. สรุป รายงานการดำเนินระบบต่างๆ 
-นำผลสรุปไปพัฒนาในงานครั้งต่อไป 

1. สถานศ ึกษาม ีการจ ัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื ่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาคลอบคลุม
ภารกิจด้านการบริหารวิชาการ การ
บริหารงบประมาณ การบริหารงาน
บุคคลและการบริหารทั่วไป  
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการดำเนินการจัดทำ
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยดำเนินการกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
1.  มีการประชุมชี้แจง มอบหมายงาน 
2.  ดำเนินการตามแผน  
2.1 ครูอบรมออนไลน์ให้ตรงกับวิชาเอกของ
ตนเองพร้อมรายงานผลการอบรม รวมทั้ง
เผยแพร่ความรู้จากท่ีได้อบรมมา 
2.2 นำคณะครูบุคลากรของโรงเรียนไปศึกษาดู
งาน ณ. โรงเรียนเขาวัง(แสงช่วง สุวนิช)  
จ.ราชบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจ
พอเพียงบ้านตะโกล่าง อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี  
3.   หลังจากท่ีได้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ แล้ว 
คณะครูปรึกษาหารือถึงปัญหาที่พบ หรือสิ่งที่
ต้องพัฒนาอีกเพ่ือจะดำเนินการแก้ไขถึงปัญหา
ที่พบ 
4. ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้นำไป
ปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

1.  ครูร้อยละ 87.21 มีการ
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบตัิจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู ้ตัวชี้วัดและหลักสตูรของ
สถานศึกษา 
2.  ครูร้อยละ 87.21 มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปปฏิบัติ
กิจกรรมได้จริงและสามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3. ครูร้อยละ 87.21 มีการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ
แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้เสนอองค์ความรู้เสนอ
ผลงานและสามารถนำไปประยกุต์ใช้
ในชีวิตประจำวนัได้ 
4. ครูร้อยละ 87.21 มีรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ทีม่ีความ
จำเป็นและความต้องการพิเศษ 
 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ จัดทำโครงการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 โดย
มีการดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้ ดังนี้  
๑. กิจกรรมจัดหา พัฒนา ซ่อมแซม ปรับปรุง 
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ดำเนินการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
       ๑.๑ สำรวจอุปกรณ์ สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่มี และสอบถาม
ความต้องการของครูในการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ประเภทใดในการ
จัดการเรียนการสอน          

-  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู้ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ  
๘7.50  
-  ครูสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ ๘7.50 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
 

๑.๒ ดำเนินการจัดหาสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
โดยใช้งบประมาณจากการเงินระดมทุน ได้แก ่
แอนดรอยด์ ทีวี 
       ๑.๓ ครูและบุคลากรในโรงเรียน ใช้แอน
ดรอยด ์ทีวี เพ่ือเอ้ือต่อการจัดการเรียนการ
สอนในแต่ละรายวิชา หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่
ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
       ๑.๓ นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ
ดำเนินงานกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
       ๑.๔ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน
กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3.3 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการดำเนินการจัดทำ
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยดำเนินการกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
1.  มีการประชุมชี้แจง มอบหมายงาน 
2.  ดำเนินการตามแผน  
2.1 ครูอบรมออนไลน์ให้ตรงกับวิชาเอกของ
ตนเองพร้อมรายงานผลการอบรม รวมทั้ง
เผยแพร่ความรู้จากท่ีได้อบรมมา 
2.2 นำคณะครูบุคลากรของโรงเรียนไปศึกษาดู
งาน ณ. โรงเรียนเขาวัง(แสงช่วง สุวนิช)  
จ.ราชบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ เศรษฐกิจ
พอเพียงบ้านตะโกล่าง อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี  
3. หลังจากท่ีได้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ แล้ว 
คณะครูปรึกษาหารือถึงปัญหาที่พบ หรือสิ่งที่
ต้องพัฒนาอีกเพ่ือจะดำเนินการแก้ไขถึงปัญหา
ที่พบ 
4. ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือได้นำไป
ปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

1.  ครูร้อยละ 87.21 มีการจัด
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็ก
รักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข   

3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ จัดทำโครงการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 โดย
มีการดำเนินกิจกรรมดังนี้  
๑. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน/จัดทำ ID PLAN/
ว PA ดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
       ๑.๑ ประชุม ชี้แจง การดำเนินกิจกรรม 
       ๑.๒  ครูจัดทำ ID PLAN  ของตนเอง 
       ๑.๓ ครูศึกษา และเก็บข้อมูลในการ
จัดการเรียนรู้ ตรวจสอบและประเมินการ
จัดการเรียนรู้  เพ่ือนำปัญหาไปแก้ไข และ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ โดยการดำเนินการทำ
วิจัยในชั้นเรียน 

1. ครูร้อยละ ๘๙.๔๗  มีการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 

ประเด็นพิจารณา 
วิธีการดำเนินการ 

(How to) 
ผลการดำเนินการ 

(Output/Outcome) 
3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
 

       ๑.๔ ครูดำเนินการจัดทำข้อตกลงในการ
ปฏิบัติงาน วPA 
       ๑.๕ นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ
ดำเนินงานกิจกรรม 
       ๑.๖ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน
กิจกรรม พร้อมทั้งดำเนินการแก้ไขปัญหาที่พบ เพ่ือ
ได้นำไปปรับปรุงสำหรับการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโดยมีการดำเนินการจัดทำโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา โดย
ดำเนินการกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC ดังนี้ 
ขั้นวางแผน  
-ทำการวิเคราะห์ข้อมูลจากปีที่แล้ว 
-เขียนโครงการนำเสนอ 
-ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
ขั้นทำตามแผนจัดกิจกรรม 
-แต่งตั้งคำสั่งกิจกรรม PLC 
-ดำเนินกิจกรรมตามแผนดังนี้ 
1.ครูแต่ละช่วงชั้นเข้าวง PLC ตามวัน เวลาที่กำหนด 
2.ครูร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาของผู้เรียนที่ต้องการ
แก้ปัญหาหรือพัฒนา 
3.ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้เข้าวง PLC ร่วมกัน
วิพากษ์แผนการสอนให้คำแนะนำ 
4.นำแผนการจัดการเรียนรู้สู่ห้องเรียน 
5.เข้าวง PLC สรุปกิจกรรม 
-จัดทำรายงานโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบการดำเนินงานตามแผน 
-ประเมินผลการดำเนินงาน 
-รายงานโครงการ/กิจกรรม 
-รายงานผลการดำเนินงาน 
ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
-นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาแก้ไขในปีต่อไป 

 
 
1.ครูร้อยละ 89.75  มีการ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
2. ครูร้อยละ 86.00 และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสบการณ์ รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
กายนรู้ 
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บทที่ ๓ 
สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
กระบวนการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ได้ดำเนินกระบวนการจัดทำรายงานผลประเมินตนเอง ดังนี้ 
1. แต่งตั้งคณะทำงานประกอบด้วย ผู้อำนวยการสถานศึกษา ครูและบุคลากรผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

รวบรวมข้อมูลสารสนเทศเชิงประจักษ์ตามประเด็นพิจารณาในแต่ละมาตรฐานการศึกษา ผลการดำเนินงาน
โครงการต่าง ๆ ในแผนปฏิบัติการประจำปี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ฯลฯ (Plan) 

2. เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ตามแนวทางการเขียนรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  เขต 3 ซึ่งมีสาระสำคัญ 2 
ส่วน คือ ส่วน 1 บทสรุปสำหรับผู้บริหาร และส่วนที่ 2 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Do) 

3. ตรวจสอบกลั่นกรองรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพ่ือพิจารณาประเด็นที่ตกหล่น
หรือเพ่ิมเติมรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้สมบูรณ์ท่ีสุด นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษา
พิจารณาให้ความเห็นชอบและรับรองรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Check) 

4. ศึกษา วิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพื ่อนำไปใช้ในการวางแผน
ดำเนินการพัฒนาระดับคุณภาพให้สูงขึ้น หรือรักษาระดับคุณภาพไว้ ในปีการศึกษาต่อไป (Action) 

5. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ผ่านช่องทางเฟซบุ๊คสภา
นักเรียนโรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์   เว็ปไซด์โรงเรียน http://samakkheeanuson.ac.th/mainpage  และสาร
ประชาสัมพันธ ์ของสถานศึกษาให ้ผ ู ้ม ีส ่วนเก ี ่ยวข ้องได ้ร ับทราบถ ึงการดำเน ินงานในป ีท ี ่ผ ่ านมา  
(Accountability)                        
 
ผลการประเมินของสถานศึกษา   
 

1. ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาในภาพรวม 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 

โดยภาพรวม ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 

http://samakkheeanuson.ac.th/mainpage
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2. ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษารายประเด็นพิจารณา 
 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 

76 86.24 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

81 87.70 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม 79.75 81.29 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการสื่อสาร 

81 83.78 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

68 64.68 

ประเด็นพิจารณาที่ 6 มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องาน 
อาชีพ 

80.16 86.02 

ประเด็นพิจารณาที่ 7 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่ 
สถานศึกษากำหนด 

86 91.35 

ประเด็นพิจารณาที่ 8 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 86 93.64 

ประเด็นพิจารณาที่ 9 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

86 87.01 

ประเด็นพิจารณาที่ 10 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 86 90.19 

ประเด็นพิจารณาที่ อ่ืนๆ ที่สถานศึกษากำหนดเองตามจุดเน้น  - - 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 1 81.82(ดีเลิศ) 85.74(ดีเลิศ) 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณาที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

ประเด็นพิจารณาที่ อ่ืนๆ ที่สถานศึกษากำหนดเองตามจุดเน้น  - - 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 86 87.21 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 86 87.50 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 86 87.21 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 86 89.47 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 86 87.87 

ประเด็นพิจารณาที่ อ่ืนๆ ที่สถานศึกษากำหนดเองตามจุดเน้น  - - 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 3 86(ดีเลิศ) 87.85(ดีเลิศ) 
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3. ร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานรายประเด็นพิจารณา  
   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมรักการอ่านรักการเขียน   
-  กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
-  กิจกรรมคณิตคดิสนุก 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

    2.1  รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน   
-  รายงานกิจกรรมรักการอ่านรักการเขียน  คำสั่งการดำเนินกิจกรรม  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมทักษะภาษาอังกฤษ  คำสั่งการดำเนินกิจกรรม  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมคณิตคิดสนุก  คำสั่งการดำเนินกิจกรรม  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

    2.1  รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-   บันทึกข้อความขอจัดกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคำสั่งการปรับปรุงพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) ๔ กลุ่มสาระ 
-  วิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ต้องพัฒนาจากผลคะแนน (O-NET) ๔ กลุ่มสาระ 
-  แต่งตั้งคำสั่งการปรับปรุงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (NT) ๓ ด้าน 
-  สร้างนวัตกรรม 
-  ทดสอบการอ่าน RT ป.๑ 
-  รูปภาพ  คำสั่งการดำเนินกิจกรรม 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมนวัตกรรมบูรณาการสื่อสร้างสรรค์ 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

    2.1  รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  รายงานกิจกรรมนวัตกรรมบูรณาการสื่อสร้างสรรค์ คำสั่งการดำเนินกิจกรรม  แบบประเมินการดำเนิน
กิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยี 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมพัฒนาทักษะทางเทคโนโลยี  แบบประเมินการดำเนินงาน รูปภาพ  คำสั่งการดำเนินกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 
-  บันทึกข้อความขอจัดกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคำสั่งการปรับปรุงพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) ๔ กลุ่มสาระ 
-  วิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ต้องพัฒนาจากผลคะแนน (O-NET) ๔ กลุ่มสาระ 
-  แต่งตั้งคำสั่งการปรับปรุงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (NT) ๓ ด้าน 
-  สร้างนวัตกรรม 
-  ทดสอบการอ่าน RT ป.๑ 
-  รูปภาพ คำสั่งการดำเนินกิจกรรม 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
-  กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
-  กิจกรรมตามรอยพ่ออย่างพอเพียง   

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

    2.1  รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
-  รายงานกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมตามรอยพ่ออย่างพอเพียง  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ  

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 7 มีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
-  กิจกรรมอบรมคุณธรรมและธรรมศึกษาเพ่ือเสริมทักษะสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี,จติอาสา,5 ส. 
-  กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ พาจิตแจ่มใสตามวิถีภาคใต้ 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน คำสั่งการดำเนินกิจกรรม 
-  รายงานกิจกรรมอบรมคุณธรรมและธรรมศึกษาเพ่ือเสริมทักษะสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์  แบบประเมิน
กิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี,จติอาสา,5 ส. แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ พาจิตแจ่มใสตามวิถีภาคใต้  แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 8 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

       1.1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
-  กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระพาจิตแจ่มใสตามวิถีถิ่นใต ้ 
-  กิจกรรมวันสำคัญ (ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์) 

 
 



72 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
-  รายงานกิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระพาจิตแจ่มใสตามวิถีถิ่นใต้ แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมวันสำคัญ (ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์)  คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 9 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
-  กิจกรรมประชาธิปไตยนักเรียน 

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
-  รายงานกิจกรรมประชาธิปไตยนักเรียน คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 10 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

-  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายสุขภาพจิตและจิตสังคม 
-  กิจกรรมวัยรุ่นวัยใส   

2. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

-  รายงานกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายสุขภาพจิตและจิตสังคม คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
-  รายงานกิจกรรมวัยรุน่วัยใส  คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 
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จุดเด่น 
1. ผลรวมคุณภาพผู้เรียนโดยรวมสูงกว่าเป้าหมาย 
2.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนทุกตัวชี้วัดสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
3.  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ สูงกว่าค่าเป้าหมายอย่าง 

ชัดเจน 
4.  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพพัฒนาได้ดีเกินค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ต่ำกว่าเป้าหมาย 
2.  ด้านนวัตกรรม ยังไม่โดดเด่นเท่าด้านอื่น แม้จะเกินเป้าหมายเล็กน้อย 
3.  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร แม้จะเกินเป้าเล็กน้อย แต่ควรพัฒนาให้เป็นความ 

เชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 
โอกาส 

1. การบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่น ช่วยเพิ่มความภูมิใจและต่อยอดทักษะในบริบทจริง  
2.  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เช่น Google Classroom, AI Tools และระบบ LMS ช่วยเสริมทักษะ 

ผู้เรียนได้รวดเร็ว 
 
ข้อจำกัด 
 1.  ความแตกต่างด้านพื้นฐานของผู้เรียน ทำให้การพัฒนาอาจไม่ทั่วถึงโดยเฉพาะกลุ่มที่มีปัญหา
เรียนรู้ 
 2.  ความคาดหวังจากสังคมและผู้ปกครอง อาจไม่สอดคล้องกับทิศทางการศึกษายุคใหม่ 
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นหรือรักษาระดับ 
1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 - วางระบบติวเสริมเป็นรายกลุ่มย่อย 
           - ใช้การเรียนรู้แบบ Active Learning และ Blended Learning 
2. ด้านความสามารในการสร้างนวัตกรรม 

- จัดกิจกรรม Maker Space / โครงงาน STEM 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ 

3. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
- ส่งเสริมการอบรมครูและนักเรียนด้าน ICT 
- บูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนทุกรายวิชา 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

      1.1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอย่างมีระบบ 
-กิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

     2.1  รายงานโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอย่างมีระบบ  
-รายงานกิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ ภาพกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    
-กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
-กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน 
-กิจกรรมรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

   1.2 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
-กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    1.3 โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน   
-กิจกรรมกรรมการสัมพันธ์ 
-กิจกรรมชุมชนร่วมเรียนรู้ 

   1.4 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอย่างมีระบบ 
-กิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ 
-กิจกรรมส่งเสริมการตรวจสอบภายใน 
-กิจกรรมส่งเสริมการทำงานเป็นทีม 
-กิจกรรมการนิเทศภายใน 

   1.5 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
-กิจกรรมจัดครูสู่ชั้นเรียน 

   1.6 โครงการพัฒนาระบบงานงบประมาณ 
-กิจกรรมทบทวนจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
-กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ 
-กิจกรรมนิเทศติดตามตรวจสอบระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ 
-กิจกรรมระดมทุนเพ่ือการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1 รายงานโครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    
-รายงานกิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา บันทึกข้อความ ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน บันทึกข้อความ ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมรายงานการประเมินคุณภาพภายใน บันทึกข้อความ เอกสารรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  ภาพกิจกรรม 

   2.2  รายงานโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
-รายงานกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  
-รายงานปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
-รายงานทุนการศึกษา ภาพกิจกรรม 

   2.3  รายงานโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน   
-รายงานกิจกรรมกรรมการสัมพันธ์ 
-รายงานกิจกรรมชุมชนร่วมเรียนรู้ 
-บันทึกการประชุมกรรมการสถานศึกษา 
-รายงานการประชุมผู้ปกครอง 
-บันทึกการประชุมของผู้บริหารในการเข้าร่วมการประชุมหมู่บ้าน 
-บันทึกการประชุมครู  ภาพร่วมกิจกรรมของชุมชน ภาพกิจกรรมโครงการ 

   2.4  รายงานโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอย่างมีระบบ 
-รายงานกิจกรรมส่งเสริมการบริหารเชิงระบบ  ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมส่งเสริมการตรวจสอบภายใน  ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมส่งเสริมการทำงาน เป็นทีม ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมการนิเทศภายใน บันทึกการนิเทศ เอกสารการนิเทศ ภาพกิจกรรม 

   2.5 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
-รายงานกิจกรรมจัดครูสู่ชั้นเรียน  ภาพกิจกรรม 

   2.6  รายงานโครงการพัฒนาระบบงานงบประมาณ 
-รายงานกิจกรรมทบทวนจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี บันทึกข้อความ รูปเล่ม
แผนปฏิบัติการประจำปี  ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ สมุดบันทึกระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ  บันทึก
ข้อความระบบงานการเงิน  ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมนิเทศติดตามตรวจสอบระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ บันทึกข้อความ ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมระดมทุนเพ่ือการศึกษา  ภาพกิจกรรม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  
-กิจกรรมทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1 รายงานโครงการทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  
-รายงานกิจกรรมทบทวนพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร บันทึกข้อความ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ภาพกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
-กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้PLC 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  รายงานการประชุม อบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงานส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้PLC บันทึกการเข้าวง PLC  รายงานการทำกิจกรรม PLC ภาพกิจกรรม 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

      1.1 โครงการส่งเสริมการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ 
-กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
-กิจกรรมใช้แหล่งเรียนรู้ภายในภายนอกโรงเรียน 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1 รายงานโครงการส่งเสริมการพัฒนาและการใช้แหล่งเรียนรู้ 
-รายงานกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ภาพกิจกรรม 
-รายงานกิจกรรมใช้แหล่งเรียนรู้ภายในภายนอกโรงเรียน  ภาพกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

     1.1 โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
-กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1 รายงานโครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
-รายงานกิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
-รายงาน DMC ,EMIS ,B-Obec, School Miss ,ระบบพ้ืนฐานนักเรียนยากจน, ระบบ SET, School Lunch, 
E-MES,ปรับปรุงระบบ DLTVE-budget, CATAS, NT, RT, O-Net, Q-Info, School mapping, KSP คุร ุ   
สภา,EGP 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

จุดเด่น 
1.  ผลการประเมินภาพรวมอยู ่ในระดับ "ยอดเยี ่ยม" ซึ ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย "ดีเลิศ" แสดงถึง

ความสำเร็จ  ที่โดดเด่นในการบริหารจัดการโดยรวม 
2.  ด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ และการกำหนดเป้าหมายของสถานศึกษา ได้รับการประเมิน "ยอดเยี่ยม" 

แสดงให้เห็นว่าทิศทางและการสื่อสารนโยบายมีประสิทธิภาพ 
3.  ระบบการบริหารคุณภาพของสถานศึกษา ได้รับการประเมิน “ยอดเยี่ยม” บ่งบอกถึงความ

เข้มแข็งของระบบภายใน เช่น PLC, PDCA 
4.  ความพร้อมของเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการเรียนรู้ มีการพัฒนาเกินมาตรฐาน 
5.  การจัดสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และ การพัฒนาครู เป็นจุดแข็งท่ีได้รับการประเมิน “ดีเลิศ” 

อย่างต่อเนื่อง 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
1.  การพัฒนาวิชาการตามหลักสูตรและทุกกลุ่มเป้าหมาย – ควรเร่งพัฒนาให้ตอบสนองนักเรียนที่มี

ความต้องการพิเศษ หรือกลุ่มเสี่ยงให้มากขึ้น 
2.  การพัฒนาครูและบุคลากร – แม้จะอยู่ในระดับดีเลิศ แต่ยังมีโอกาสผลักดันสู่ความ “ยอดเยี่ยม” 

ผ่านการเรียนรู้เฉพาะด้านและเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
 

โอกาส 
1. สนับสนุนการใช้เทคโนโลยใีนการบริหารจัดการและพัฒนาครู  
2. ความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย เช่น มหาวิทยาลัย องค์กรปกครองท้องถิ่น และชุมชน ช่วยยกระดับ

การจัดการศึกษา 
3. การใช้ระบบดิจิทัลช่วยให้สามารถติดตามประเมินผลแบบเรียลไทม์และวิเคราะห์ข้อมูลอย่าง

แม่นยำมากขึ้น 
 

ข้อจำกัด 
1. งบประมาณและทรัพยากร อาจไม่เพียงพอต่อการปรับปรุงเทคโนโลยีหรือโครงการพัฒนาครู

ต่อเนื่อง 
2. ภาระงานครูที่มากเกินไป อาจกระทบต่อการมีส่วนร่วมในการวางแผนหรือประเมินผลร่วมกับฝา่ย

บริหาร 
3.  การเปลี่ยนแปลงของนโยบายระดับชาติ อาจทำให้ทิศทางบริหารต้องปรับบ่อยครั้ง 

 

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นหรือรักษาระดับ 
 1.  การพัฒนาวิชาการและครู 

- จัดอบรมครูให้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี, PLC, และหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
- จัด Teacher Coaching อย่างสม่ำเสมอ 

 2. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- พัฒนา Dashboard สำหรับการวิเคราะห์ผลการเรียนแบบ Real-time 
- ใช้ Google Workspace / Microsoft Teams อย่างมีระบบ 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

3.  การบริหารเชิงคุณภาพ 
- ดำเนิน PDCA อย่างเป็นระบบทุกระดับ 

           - ใช้ Feedback จากครู/นักเรียน/ผู้ปกครอง ประกอบการปรับแผน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  รายงานกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ บันทึกการอบรม รายงานการประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน  คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม รูปภาพ 

ประเด็นพิจารณาที่ 2 ใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมจัดหา  พัฒนา  ซ่อมแซม  ปรับปรุง สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  รายงานกิจกรรมจัดหา  พัฒนา  ซ่อมแซม  ปรับปรุง สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รูปภาพ แบบ
ประเมินกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

    1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

    2.1  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  รายงานกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  คำสั่ง แบบประเมินกิจกรรม 
รูปภาพ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นพิจารณาที่ 4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน/จัดทำ ID PLAN/วPA 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  รายงานกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน/จัดทำ ID PLAN/วPA  รูปภาพ แบบประเมินกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาที่ 5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

1. โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนนิงาน 

   1.1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

2. แหล่งข้อมูล หลักฐาน 

   2.1  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  รายงานกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC คำสั่งกิจกรรม PLC  รายงาน PLC รูปภาพ แบบประเมินกิจกรรม 
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จุดเด่น 
1.  ค่าเป้าหมายทุกตัว สูงกว่าที่ตั ้งไว้ แสดงถึงการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและการพัฒนา

ต่อเนื่อง 
2.  การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีคะแนนสูงสุดบ่งบอกถึงระบบประเมินที่มี

คุณภาพ และนำผลไปใช้ได้จริง 
3.  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้ข้อมูลสะท้อนกลับมีความเข้มแข็ง สนับสนุนให้ครูปรับการสอน

ตามบริบทของผู้เรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
1.  การเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง ควรส่งเสริมมากขึ้นด้วยโครงการ Maker Space หรือการ

เรียนรู้เชิงโครงงาน (PBL) 
2.  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ควรพัฒนาให้ครูมีทักษะการสร้างแรงจูงใจ สร้างวินัยเชิงบวก

มากขึ้น 
 

โอกาส 
1.  นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริมการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น หลักสูตรฐานสมรรถนะ, 

Active Learning 
2. การเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัลในโรงเรียนมากขึ้น สนับสนุนการใช้สื่อใหม่ ๆ 
3.  ความต่ืนตัวของครูในการใช้ PLC และการอบรมแบบ Microlearning 

 

ข้อจำกัด 
1.  ครูบางคนอาจยังขาดความมั่นใจในการใช้เครื่องมือดิจิทัลหรือการจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
2.  ภาระงานที่มากอาจทำให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการพัฒนาแผนสอนทำได้ไม่ลึก 
3.  เวลาในการจัดกิจกรรม Active Learning อาจไม่เพียงพอภายใต้กรอบเวลาเรียนปกติ 

 

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นหรือรักษาระดับ 
1. การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส่งเสริม PBL, STEM/STEAM, Maker Space, และกิจกรรม

ที่ผู้เรียนได้ลงมือทำจริง 
2.  การใช้เทคโนโลยี จัดอบรมการใช้ AI, สื่อดิจิทัล, Class Point, Canva, Kahoot ให้คร ู

 3.  การพัฒนาครู ใช้กระบวนการ PLC และ Coaching อย่างสม่ำเสมอ พร้อมการสะท้อนผลหลัง
สอน 
 4.  การดูแลชั้นเรียน  พัฒนาทักษะ “Classroom Management เชิงบวก” เพ่ือสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้ที่เปิดกว้างและปลอดภัยทางอารมณ์ 
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ภาคผนวก 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา(Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ์ ปีการศึกษา 2567 
 

QR Code 
 

1. ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา           2.  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำรายงาน SAR        
และประกาศกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า         4.  เกียรติบัตรรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพ                                                                                              
                                                                            การศึกษา รอบห้า 
 
 
 
   
 
 
 
 
5.   เว็ปไซร์โรงเรียน     6.  เพจโรงเรียน 
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QR Code 
 

7.  สรุปโครงการของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567 
 

                   7.1  รายงานฝ่ายปฐมวัย        7.2  รายงานฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  7.3  รายงานฝ่ายบริหารงานบุคคล  7.4 รายงานฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 

 

 

 

 

 

7.5 รายงานฝ่ายบริหารงานการเงิน  

 

 

 



โรงเรียนสามัคคีอนุสรณ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๓ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ


